
Beginn der Ausbildung
Am 01. September des jeweiligen Jahres

• Du suchst eine abwechslungsreiche und qualitativ hochwertige Ausbildung?
• Du bist neugierig, dynamisch und wünschst dir eine Arbeit, die Spaß macht?
• Du hast Freude am Lösen von IT-Problemen?
• Du suchst einen zukunftssicheren Ausbildungsberuf mit vielfältigen Einsatzmöglichkeiten?

Dann komm in unser Team! 

Ausbildungsdauer
Die Ausbildung zum Fachinformatiker (m/w/d) für Systemintegration dauert 3 Jahre bei einer wöchentlichen 
Arbeitszeit von 39 Stunden und 30 Urlaubstagen.

Ausbildungsvergütung
1. Ausbildungsjahr:  1.218,26 € mtl. brutto
2. Ausbildungsjahr:  1.268,20 € mtl. brutto
3. Ausbildungsjahr:  1.314,02 € mtl. brutto

Darüber hinaus gibt es eine Jahressonderzahlung von 90 % der Ausbildungsvergütung, einen jährlichen Lern-
mittelzuschuss von 50,00 €, vermögenswirksame Leistungen sowie eine zusätzliche betriebliche Altersvorsor-
ge. Bei bestandener Abschlussprüfung erhalten Auszubildende eine Prämie in Höhe von 400,00 €.

Wie läuft die Ausbildung ab?
Bei der Ausbildung handelt es sich um eine Ausbildung im dualen System. Die Ausbildung 
gliedert sich daher in theoretische und berufspraktische Ausbildungsabschnitte:

• Die theoretischen Grundlagen erwirbst du durch den Besuch des Blockunterrichts an der Berufsschule 1 in 
Landshut. 

• Die praktische Ausbildung erfolgt in ausbildungsrelevanten Bereichen wie z.B. im Sachgebiet Informations- 
und Kommunikationstechnik im Landratsamt Landshut.

Ausbildung beim Landkreis Landshut

Ausbildung zum Fachinformatiker (m/w/d)
Fachrichtung Systemintegration 



Welche Aufgaben hat ein Fachinformatiker (m/w/d) der Fachrichtung Systemintegration?
Als Fachinformatiker (m/w/d) für Systemintegration bist du für die Planung und die Konfiguration von IT-Sys-
temen verantwortlich. Dazu gehört das Installieren und Einrichten von Hardwarekomponenten, Betriebssys-
temen und Netzwerken entsprechend der benötigten Anforderungen sowie der Auf- und Umbau von Arbeits-
plätzen. 
Bei auftretenden Störungen bist du zur Stelle und hilftst den Nutzern - deinen Kollegen (m/w/d) vom Land-
kreis Landshut - bei Anwendungsproblemen.

Was bietet der Landkreis Landshut als Ausbildungsbehörde?
• Intensive Betreuung der Auszubildenden durch gemeinsame Lernnachmittage, ausbildungsübergreifen-

de Projekte, Seminare, Azubiausflug usw. in einem motivierten und netten Ausbildungsteam
• Einführungstage zu Beginn des Studiums zum Kennenlernen des Landratsamts, Landkreises und der 

anderen Auszubildenden 
• Flexible Arbeitszeiten durch Gleitzeit für eine optimale Work-Life-Balance
• 30 Tage Jahresurlaub, zuzüglich freier Tag am 24. Und 31. Dezember
• Innerbetriebliches Gesundheitsmanagement (z.B. fitte Mittagspause, gesunde Kochworkshops usw.)
• Bedarfsorientiertes Studium: bei entsprechender Leistung besteht Übernahmegarantie mit verschiedens-

ten Entwicklungs- und Karrieremöglichkeiten
• Bezahlte Vormittagspause: für unter 18-Jährige 30 Min., für über 18-Jährige 15 Min.
• •Kostenübernahme des Deutschlandtickets durch den Arbeitgeber (29,00 € derzeit)
• Vergünstigte Preise in der Personalkantine
• Moderne Arbeitsplätze im Neubau des Landratsamtes Landshut in Essenbach (Umzug für Ende 2024 

Perspektiven nach der Ausbildung
Das Landratsamt Landshut bildet bedarfsorientiert aus. Bei entsprechender Leistung besteht Übernahmega-
rantie. Aufgrund der Größe der Verwaltung und der damit verbundenen inhaltlichen Vielfalt bestehen ver-
schiedenste Entwicklungs- und Karrieremöglichkeiten.

Welche Voraussetzungen gibt es?
• Schulbildung: mindestens qualifizierender Abschluss einer Mittelschule oder mittlerer Schulabschluss           

oder einen vom Bayerischen Staatsministerium für Unterricht und Kultus als mittleren Schulabschluss 
anerkannten Abschluss https://www.km.bayern.de/schueler/abschluesse/mittlerer-schulabschluss.html

• Gute Noten in Deutsch und Mathe 
• Technisches Interesse
• Teamfähigkeit, Lernbereitschaft und Kontaktfreudigkeit

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung! 
Bitte bewirb dich über unser Online Stellenportal 
bis zum 30.09. des Vorjahres.

Ansprechpartnerin
Frau Achatz, Ausbildungsleiterin
Tel.: 0871 408-1126
E-Mail: ausbildung@landkreis-landshut.de
Veldener Straße 15, 84036 Landshut

Du bist interessiert?


