
Beginn der Ausbildung
Am 01. September des jeweiligen Jahres

• Du suchst eine abwechslungsreiche und qualitativ hochwertige Ausbildung?
• Du hast Spaß an der Arbeit mit und für Menschen?
• Du hast Interesse an rechtlichen Zusammenhängen und Verwaltungstätigkeiten?
• Du möchtest im öffentlichen Dienst Verantwortung für das Wohl unseres Landkreises übernehmen?
• Du suchst einen zukunftssicheren Ausbildungsberuf mit vielfältigen Einsatzmöglichkeiten?

Dann komm in unser Team! 

Ausbildungsdauer
Der Vorbereitungsdienst als Verwaltungssekretäranwärter (m/w/d) dauert 2 Jahre bei einer wöchentlichen 
Arbeitszeit von 40 Stunden und 30 Urlaubstagen.

Ausbildungsvergütung
1.359,93 € mtl. brutto

Wie läuft die Ausbildung ab?
Bei der Ausbildung handelt es sich um eine Ausbildung im dualen System. Die Ausbildung 
gliedert sich daher in theoretische und berufspraktische Ausbildungsabschnitte:

• Die theoretische Ausbildung findet in fünf Fachlehrgängen (Dauer jeweils ca. 8 Wochen) bei der Bayeri-
schen Verwaltungsschule in Dingolfing, Regensburg oder München statt

• Die praktische Ausbildung erfolgt in den verschiedenen Sachgebieten im Landratsamt Landshut (z.B. 
Personalverwaltung, Kreiskasse, Bauamt, Kommunalaufsicht, Jugendamt usw.) 

Ausbildung beim Landkreis Landshut

Ausbildung zum Verwaltungswirt (m/w/d)
Beamte (m/w/d) in der 2. Qualifikationsebene der Fachlaufbahn Verwaltung 
und Finanzen, fachlicher Schwerpunkt nichttechnischer Verwaltungsdienst



Welche Aufgaben hat ein Verwaltungswirt (m/w/d)?
Als Verwaltungswirt (m/w/d) unterstützt du Bürgerinnen und Bürger des Landkreises Landshut sowie Unter-
nehmen und berätst diese in ihren unterschiedlichsten Anliegen. Dabei erledigst du Büro- und Verwaltungs-
arbeiten, erarbeitest Rechts- und Verwaltungsentscheidungen und wendest das in der Ausbildung erworbene 
Fachwissen anhand der einschlägigen Gesetze an. Einsatzbereiche nach der Ausbildung sind beispielsweise 
die Sozial- oder Jugendhilfe, Zulassungswesen, Gewerbe- und Gaststättenrecht, Baurecht, Natur- und Um-
weltschutz, Personal und Organisation, Kassenwesen und vieles mehr…

Was bietet der Landkreis Landshut als Ausbildungsbehörde?
• Intensive Betreuung der Auszubildenden durch gemeinsame Lernnachmittage, ausbildungsübergreifen-

de Projekte, Seminare, Azubiausflug usw. in einem motivierten und netten Ausbildungsteam
• Einführungstage zu Beginn des Studiums zum Kennenlernen des Landratsamts, Landkreises und der 

anderen Auszubildenden
• Flexible Arbeitszeiten durch Gleitzeit für eine optimale Work-Life-Balance
• 30 Tage Jahresurlaub, zuzüglich freier Tag am 24. Und 31. Dezember
• Innerbetriebliches Gesundheitsmanagement (z.B. fitte Mittagspause, gesunde Kochworkshops usw.)
• Bedarfsorientierte Ausbildung: bei entsprechender Leistung besteht Übernahmegarantie mit verschie-

densten Entwicklungs- und Karrieremöglichkeiten
• Bezahlte Vormittagspause: für unter 18-Jährige 30 Min., für über 18-Jährige 15 Min.
• Kostenübernahme des Deutschlandtickets durch den Arbeitgeber (29,00 € derzeit)
• Vergünstigte Preise in der Personalkantine
• Moderne Arbeitsplätze im Neubau des Landratsamtes Landshut in Essenbach (Umzug für Ende 2024 

geplant)

Welche Voraussetzungen gibt es?
• Erfolgreiche Teilnahme am Auswahlverfahren des Landespersonalausschusses (www.lpa.bayern.de) 

Bitte auf die Anmeldefristen achten!
• Qualifizierender Mittelschulabschluss oder mittlerer Schulabschluss
• Deutsche Staatsangehörigkeit, die Staatsangehörigkeit eines anderen Mitgliedstaats der Europäischen 

Union oder von Island, Liechtenstein, Norwegen oder der Schweiz
• Altersgrenze bis zur Vollendigung des 45. Lebensjahres

Weitere Informationen findest du hier
Landespersonalausschuss
BVS

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung! 
Bitte bewirb dich über unser Online Stellenportal 
bis zum 30.09. des Vorjahres.

Ansprechpartnerin
Frau Achatz, Ausbildungsleitung
Tel.: 0871 408-1126
E-Mail: ausbildung@landkreis-landshut.de
Veldener Straße 15, 84036 Landshut

Du bist interessiert?

Beamtenverhältnis und Perspektive
Die Einstellung erfolgt im Beamtenverhältnis auf Widerruf als Verwaltungssekretäranwärter (m/w/d). Nach 
bestandener Laufbahnprüfung folgt das Beamtenverhältnis auf Probe mit einer i. d. R. 2-jährigen Probezeit. 
Dienstherr ist der Landkreis Landshut.
Die Beamten (m/w/d) in der 2. Qualifikationsebene arbeiten als selbstständige Sachbearbeiter (m/w/d) in 
vielfältigen, interessanten Gebieten im Landratsamt Landshut. Es bestehen Beförderungsmöglichkeiten bis 
zum Amtsinspektor (m/w/d), bei besonders guter Qualifizierung ist unter bestimmten Voraussetzungen ein 
Aufstieg in die Laufbahn des gehobenen Dienstes möglich.

http://www.lpa.bayern.de
https://www.bvs.de/ausbildung/verwaltung/verwaltungswirt-in-qe2nvd/index.html

