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BNWDEZLOINSE!

LEDEWYI LOTICE

Liebe Besucherinnen und Besucher der Berufeschauen in Rottenburg
und in Vilsbiburg, liebe Ausstellerinnen und Aussteller,

herzlich willkommen zu den Berufeschauen Vilsbiburg und Nord! Eine Ausbildungsmesse
ist mehr als eine Veranstaltung mit Standen und Gesprachen: Sie bringt zusammen, was
wirklich zusammengehdrt. Da sind Jugendliche, die ihren Weg in Ausbildung und Berufs-
leben gestalten mdchten — und da sind Unternehmen und Institutionen, die tatkraftigen
Nachwuchs suchen. Genau in diesem Zusammenspiel liegt der gro3e Wert dieser Berufe-
schauen. Sie schaffen Orientierung, machen Mdglichkeiten sichtbar und tragen dazu bei,
dass der Ubergang von der Schule ins Berufsleben gelingt.

Ich freue mich sehr, dass sich die BerufeSchau Nord in Rottenburg hervorragend etabliert
hat. Bereits als Blrgermeister durfte ich diese Veranstaltung begleiten - als neuer Landrat des Landkreises Landshut stehe
ich weiter fest hinter diesem Format. Selbes gilt natirlich fiir die bereits langer bestehende BerufeSchau in Vilsbiburg. Be-
sonders bemerkenswert ist dabei die erneut hohe Beteiligung. Dass zahlreiche Firmen und Institutionen mit groSem En-
gagement dabei sind, zeigt: Diese Messe wird von der Region getragen und ist zu einem festen Bestandteil im Bildungs-
und Ausbildungsjahr geworden. Die Rekordbeteiligung ist ein deutliches Zeichen dafiir, dass das Thema Ausbildung in
unserer Heimat nicht nur wichtig ist, sondern auch aktiv gelebt wird.

Es ist uns als Landkreis Landshut ein groBes Anliegen, die jungen Menschen dabei zu unterstiitzen, die Schwelle zum
Berufsleben gut zu meistern. Der Start in Ausbildung oder Beruf ist prdgend — sowohl fiir die personliche Entwicklung als
auch fir die Zukunft des Wirtschaftsstandorts. Gute Beratung, echte Einblicke und der direkte Austausch zwischen Aus-
bildungsbetrieben und Jugendlichen kénnen hier einen entscheidenden Unterschied machen. Umso mehr danke ich all
jenen, die diese Messen Jahr fir Jahr moglich machen - die Ausstellerinnen und Aussteller, aber auch die Organisatoren
in unserer Wirtschaftsforderung.

Mit diesen Veranstaltungen wollen wir als Region zumindest in unserer Gegend zu einem gewissen Gleichgewicht bei-
tragen: durch Austausch, durch Transparenz und durch die direkte Begegnung zwischen Jugendlichen und Ausbildungs-
betrieben. Wenn Jugendliche die Chance bekommen, Berufe personlich kennenzulernen, Fragen zu stellen und vielleicht
sogar erste Eindriicke zu gewinnen, dann steigt die Wahrscheinlichkeit, dass die Ausbildung auch wirklich zu ihnen passt.
Und genau davon profitieren am Ende alle: die Jugendlichen, die Betriebe und die gesamte Region.

Ich wiinsche Ihnen, liebe Besucherinnen und Besucher, dass Sie gute Anregungen mitnehmen, neue Eindrlicke sammeln
und vor allem Entscheidungshilfen erhalten - damit die ndchste Etappe im Berufsweg auf einer soliden Grundlage steht.
Und ich wiinsche allen Ausstellerinnen und Ausstellern viele spannende Gesprache, interessierte Jugendliche und erfolg-
reiche Kontakte.

Viel Spaf3 und viel Erfolg bei den Berufeschauen Vilsbiburg und Nord!

Alfred Holzner
Landrat des #’/
Landkreises Landshut
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4-Tage-Woche
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Du bist handwerklich geschickt

©

Ausbildungsdauer:
3,5 oder 3 Jahre
p< a.ramsauer@ramsauer-elektro.de L, 08742 9679916 (O 0160 97759871 G
ZiegeleistraBe 20 | 84149 Velden Anprechpartner: Andreas Ramsauer @ramsauer_elektro
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Eintritt frei!

el elektrotherm

Vilsbibu g Komplettlésungen fiir effiziente Gebadudetechnik

9. BerufeSchau
" ounen [T
Sa., 17. Oktober 2026  STARTE DEINE KARRIERE

bei einem Top-Arbeitgeber

09 ooo _ 14.00 U h r v Anlagenmechaniker (m/w/d)

[ [ fiir Sanitdr-, Heizungs- & Klimatechnik

v Mechatroniker (m/w/d) fir Kiltetechnik

v Elektroniker (m/w/d) fir Energie- & Gebsudetechnik

v Systemplaner (m/w/d) fir Versorgungstechnik
v Kauffrau/mann (m/w/d) for Biramanagement

@ 4.Tage-Wache” B Leistungszulage

" , 25% Ubertarifliches s Wiele Entwicklungs-
A ’ Gehalt midglichkeiten
Stadthalle
A 79 Welhnachtsgeld Mitarbeiterevents
V. I I @ I n @ Betriebliche Krankenzusatz- & Rentenversicherung

“nicht Fir Systemplaner & Kaufrau/mann

Freitag, 16. Oktober 2026

Grof3er Messetag der Schulen (geSChlossene VeranStaItung) Bewirb dich jetzt lber karriere.elektrotherm.com oder sende deine Bewerbung an:

Andrea Gnosa | bewerbung@elektrotherm.com | DS elektrotherm GmbH | Innere Munchener 5tr. 26 | B4036 Landshut

2 ., N - Vilsbiburg Of %

Veranstalter:

Mittelschule
Wilshdurg

v NDS’HUT
& o
. " LANDSHUT ;
Staatliche Schulamter E .
in der Stadt und im el
Landkreis Landshut

Hauptveranstalter
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Liebe Schiilerinnen und Schiiler,
liebe Eltern, sehr geehrte Ausstellende,

+Was will ich spater einmal machen?” Diese Frage beschéftigt viele junge Menschen — und die
Antwortmaoglichkeiten sind heute vielfaltiger denn je. Ausbildung, duales Studium, Studium
oder ganz neue Berufsfelder: Umso wichtiger ist es, sich friihzeitig zu informieren und heraus-
zufinden, wo die eigenen Talente, Interessen und Stérken liegen.

Genau dafiir gibt es die BerufeSchau Vilsbiburg. Sie bringt junge Menschen mit Arbeitgebern,
Einrichtungen und Bildungstragern aus unserer Region zusammen. Unternehmen und Hand-
werksbetriebe sind ebenso vertreten wie soziale und pflegerische Berufe, 6ffentliche Verwal-
tung, Sicherheitsbehdrden und viele weitere Bereiche. Diese Vielfalt zeigt, wie unterschiedlich
berufliche Wege sein kdnnen - und wie viele Chancen unsere Region bietet.

Das personliche Gespréch ist dabei durch nichts zu ersetzen. Hier konnt Ihr Menschen treffen, die ihren Beruf jeden Tag aus-
Uben, nachfragen, ausprobieren und einen Eindruck davon bekommen, wie der Arbeitsalltag tatsachlich aussieht.

Denn die Berufswelt verandert sich. Digitalisierung, neue Technologien, Nachhaltigkeit und gesellschaftliche Veranderun-
gen wirken sich auf nahezu alle Bereiche aus - vom Handwerk tiber Industrie und Pflege bis zum &ffentlichen Dienst. Gleich-
zeitig werden engagierte Nachwuchskrédfte vielerorts dringend gesucht. Wer heute seinen beruflichen Weg beginnt, hat
deshalb viele Mdglichkeiten, Verantwortung zu Gibernehmen, sich weiterzuentwickeln und etwas Sinnvolles zu tun.

Mein Rat an Euch: Nutzt diesen Tag und seid neugierig. Sprecht mit moglichst unterschiedlichen Ausstellenden und schaut
ruhig auch dort genauer hin, wo Ihr zunachst vielleicht nicht stehen geblieben wart. Manchmal entdeckt man gerade so
einen Beruf, den man vorher Giberhaupt nicht auf dem Schirm hatte.

Mein herzlicher Dank gilt allen Betrieben, Unternehmen, Institutionen, Einrichtungen und Bildungstragern sowie den Schu-
len und den vielen Helferinnen und Helfern, die diese BerufeSchau moglich machen. Sie alle leisten einen wichtigen Beitrag
zur Berufsorientierung unserer jungen Menschen — und damit auch zur Zukunft unserer Region.

Ich wiinsche Euch viele interessante Gesprache und neue Eindriicke — und vor allem den Mut, am Ende den Weg zu wahlen,
der wirklich zu Euch passt.

lhre Sibylle Entwistle
Erste Biirgermeisterin Stadt Vilsbiburg
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STARTE DEINE
AUSBILDUNG ...

*» BAUGERATEFUHRER/-IN

» BAUSTOFFPRUFER/SIN

« BAUTECHN. KONSTRUKTEUR/-IN

« BETOM- UND STAHLBETONBAUER/-IN

» INDUSTRIEKAUFFRAL/SMAMMN

s KANALBAUER/-IM

« KAUFFRALY-MANN FUR BUROMANAGEMENT

« LAND- UND BAUMASCHINENMECHATROMIKER/-IN
» METALLBAUER/-IN
ROHRLEITUNGSBALUER/-IM
STRASSENBAUER/-IN —

~
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ON TOP ZUR FUHRERSCHEIN- ABSCHLUSS-
AUSBILDUNGSVYERGUTUNG ZUZAHIUNG BELOHMUNG

Eﬁﬂ%"‘ﬁ 1000 € 500 €

JETZIT BEWERBEN UNTER:

WWW . WADLE.DE/KARRIERE

in[f1G]o

Waole Bausnicrrehmeng GmBH - BEKAr-von-MIBer-S16ase 8 « 88051 ESSEbach « Tol: 49 700 53360 « E-Mall: lebsEwanle se
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- Industriekaufieute”

- Fachinformatiker fiir Systemintegration’
- Elektroniker fiir Betriebstechnik
- Industriemechaniker

- Mechatroniker’

- Fachkraft fiir Lagerlogistik’
- Fachkraft fiir Lebensmitteltechnik

*m/w/d

Handwerk hat goldenen Boden

BerufeSchau Vilsbiburg setzt klaren Fokus auf die Praxis

Die Zukunft unserer regio-
nalen Wirtschaft zum Anfas-
sen: Am 16. und 17. Oktober
2026 verwandelt sich die
Stadthalle in die grof3te Be-
rufsinfomesse der Region.
Bei der diesjahrigen Berufe-
schau rickt das Handwerk
besonders in den Mittel-
punkt.

Zahlreiche Aussteller prasen-
tieren die enorme Bandbreite
moderner  Ausbildungsbe-
rufe. Ein echtes Highlight ist
die,Handwerkergasse”, in der
Jugendliche direkt auspro-
bieren kénnen, was es heilt,
Holz, Metall oder modernste
Haustechnik zu formen und
zu steuern.

BerufeSchau Vilsbiburg 2024 in der Stadthalle

Fir Werner Neumeier, den
Leiter der gastgebenden
Mittelschule Vilsbiburg,
schliet die Messe eine ent-
scheidende Licke bei der
Berufsorientierung: ,Die Aus-
steller gewinnen wertvolle
Praktikanten und Azubis, und
die jungen Leute haben die
Chance, Berufe direkt aus-
zuprobieren. Im Handwerk
sieht man am Ende des Ta-
ges, was man mit den eige-
nen Handen geschaffen hat.
Diese Erfahrung wollen wir
den Schilern wieder naher-
bringen

Das Messe-Wochenende
im Uberblick

» Freitag, 16. Oktober 2026
(Schultag): Reserviert fir
angemeldete Schulklassen.
Die Jugendlichen erkun-
den im Klassenverband die

Stande und koénnen in ge-
schitztem Rahmen erste
Kontakte kntipfen.

» Samstag, 17. Oktober 2026
(Familientag): Von 9.00 bis
14.00 Uhr geoffnet fir alle
Jugendlichen, Eltern und
Interessierten. Der ideale
Zeitpunkt, um gemeinsam
ungezwungen mit Ausbil-
dern und Azubis zu spre-
chen oder direkt das nachs-
te Schnupperpraktikum zu
vereinbaren.

Die Betriebe - vom Zimmerer
Uber den Anlagenmechani-
ker bis hin zu Elektronikern
und Metallbauern - stehen
bereit, um zu zeigen, dass
modernes Handwerk langst
digitale Spitzenarbeit ist.

Nutzen Sie die
Gelegenheit!

& 1T N u
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FEISTL

Klimatechnik
_..#.

. Festanstellung
-. %_ ~Ausbildun

méglichkeiten

1 abwechslungsreiche

:
Hﬂ:mnmm.atim auf :Augﬂnhﬂh& Aufgabengebliete

1 angenehmes Betriebsklima 1 umfassende Einarbeitung

Eehr Infos unter wew, lelstl-klima. defkarriers oder direkt bewearben
- per E-Mail an die bawarbungiiieist-rlima.da
- pder unsere Postanschift

Liebigstralie 1 - D-84051 Essenbach -

1 gesundsheitsfordermndes
Malknahmen

Mitarbeiteravents
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Weltmarktfiihrer aus Bayern:
Bau mit uns die Technik von morgen!

Ih r in nﬂ?atlvﬂ r Du willst einen Job mit echter Wirkung und modernster
& Technik?

_A'rbe ttge':“?_"r Die Walter Fockersperger GmbH aus Pauluszell

in der Region

investiert in die Zukunft — und in dich!

Mit unseren legendéren FOECK Kabelpflugsystemen
verlegen unsere Kunden Rohre und Kabel grabenlos —
superschnell, hocheffizient und besonders
umweltschonend.

Als mittelsténdisches Familienunternehmen in der
dritten Generation sind wir seit liber 65 Jahren
Innovationsfiihrer und Weltmarktfiihrer im
Spezialmaschinenbau.

Das Besondere an uns: Wir verbinden traditionelle
Werte mit echter Hightech-Kompetenz und entwickeln
innovative Technik fir Menschen und Umwelt. Dabei
setzen wir auf héchste Qualitdtsstandards und eine
starke regionale Wertschépfung: Unsere
Spezialmaschinen werden ausschlieBlich an unserem
Standort in Pauluszell entwickelt und produziert.
Werde Teil unserer Erfolgsgeschichte!

08742 43897-0
www.foeck.com

(—‘) Zentrum Bayern

£ BFS Familie und Soziales

MINT-Aktionsplan 2.0

MINT steht fur Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften
und Technik. Um die MINT-Fachkraftebasis zu sichern, hat die
Bundesregierung im Juni 2022 mit dem MINT-Aktionsplan 2.0
die zweite Stufe geziindet.

Vilsbiburg ist dabei! In Kooperation mit Vilsbiburger Unter-
nehmen und der vhs Vilsbiburg kdnnen Schiiler an den monat-
lichen Workshops teilnehmen. Mit Unterstiitzung der Dozen-
ten werden innovative Themen im Team oder einzeln mit den
Kindern und Jugendlichen von 10 bis 14 Jahren erarbeitet, er-
forscht und gestaltet.

Maoch+ vell Sinn!

Die Ausbildung in der
Sozielver W"'*‘MD

Wer als Firma ein Thema mit den Kindern erarbeiten mochte,
kann sich an die Stadt Vilsbiburg wenden.

Wir bieten an:
» Ausbildung zur Verwaltungswirtin bzw.
zum Verwaltungswirt

» Studium zur Diplomverwaltungswirtin (FH)
bzw. zum Diplomverwaltungswirt (FH)

Gerne informieren wir Sie auf der BerufeSchau
Nord in Rottenburg am Stand Nr. 30 in der
Mehrzweckhalle und bei der BerufeSchau

Vilsbiburg am Stand Nr. 2 in der Stadthalle.

Wir freuen uns auf lhren Besuch!

DEINE AUSBILDUNG
BEIADITO

Unsere Ausbildungsplatze
Fachinformatiker:in Anwendungsentwicklung

Fachinformatiker:in Systemintegration

Das bringst du mit Das bieten wir

Fr 36-Stunden-Woche {afir Home-Office

@ Begeisterung und Interesse @ Spald daran, im

Weitere Infos unter
www.adito.de/karriere

fir Technik und IT-Themen Team zu arbeiten

Ll Kostenfreie Getranke & Obst {5 Kein Dresscode

N\“HILLER

separation & process

Member of the ferrum Group

Werde Teilunserer
Erfolgsgeschichte! g

Deine Ausbildung bei HILLER ist der perfekte
Start ins Berufsleben. Dich erwarten
abwechslungsreiche Aufgaben bei einem
Top-Gehalt.

AUSBILDUNGSBERUFE (m/w/d)

Industriemechaniker
Mechatroniker
Industriekaufleute
Technischer Produktdesigner

Mehr Infos zu unserem Ausbildungsangebot:
www.hillerzentri.de/karriere/ausbildung



BerufeSchau VILSBIBURG « 17. Oktober 2026

12 |

1€

S

Hallenplan und Freigeldnde
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SICHER DIR JETZT

DEINE AZUBI-STELLE ALS
* Elektroniker fiir Betriebstechnik ™/*/d

* Industrieelektroniker ™/*/d

™

Jetzt bewerben:
spie.de/karr

* Fachmonteur fiir Energie- und Datennetze ™/*/4

* Konstruktionsmechaniker ™/*/d

* Industriekaufmann ™/

* Bautechnischer Konstrukteur ™"/

* Leitungsbauer fiir Infrastrukturtechnik ™"/

* Tiefbaufacharbeiter ™/*/¢
- StraBenbauer ™"/

* KFZ-Mechatroniker ™+

1 2 KAFFEE + KUCHEN .
Frischhut ZBFS Férderverein GASTRONOMIE Eingang PAUSENBOX
Niederbayern MS Vilsbiburg Messe
13 32
8 Elektro 19 25 Mann 37
BFS Ram- Antholzer | Veldener & 49 60
3 . e AELF . 55
STELA Maschi- | squer Prézisions- Hummel Landshut 44 Finanzamt ADITO
Laxhuber nenbau fechnik Wadle Landshut wo_«.\mﬂ.. Software
Massing B} 20 w 38 Bau olizei
Josef 33 Sparkasse
Metallbau Buchner Flottweg SE | gezirk Landshut 50 é1
4 . o_a Nowack 2% Nieder- Stadit 56 mm_%o
Kamin- chaltbau : bayern 45 Vilsbiburg | Richter + -
kehrer- Velden 21 Spie SAG 39 DELTA Frenzel nahrung
innung 15 Skarda Alianz | Manage- Landshut
W. Perzl Metallbau 34 ment 51 62
Bauunter- BFS 40 Fertl LA-Regio
Iow i nehmen 27 Informatik Fremd Sanitér 57 Landshut-
p 10 AOK spr.schule Hitega Achdorf
zollamt Abel & 16 Bayern LA 46 Prézisions-
Landshut Kaufl ! . 22 Agentur 52 hanik
AH Friseur- Zimmerer- 35 41 for Arbeit Elekiro | TECMOM 63
team innung Sehlhoff Diak.Werk Thanner WLK
6 - 28 GmbH FB Pflege Stever-
_._we:m__oj- n schrei- BFS Pflege 47 58 beratung
ichler S. Grab- | nerei 23 LA-Regio L 2 Feistl 53 (DS Elektro-
meier Karl Breiten- Dréximaier . BFS Pflege| therm
GmbH | Buchner eicher Group Landkreis St. Marien 64
; 29 2 Landshut 48 LA-Regio VR-Bank
Steuerkanzlei F&ckers- Hiller Innung Isar-Vils
Worschek 18 24 perger Land/Bau
12 Bundes- DEHOGA | walter GmbH 43 maschi- 59
Allfinanz UO:NQ_ Kbo nen- MA KFZ-
Eiglstorfer Klinikum | technik Poschl [ innung
Tabak
49 70
65 66 67 68 Aus .. . Autohaus MESSE - INFO
. ) gang Bdckerei Ostermaier MS Vilsbiburg
Himolla Polstermdbel JVA Landshut Elektro Hammer Bulthaup Freigeldnde Mareis
A B c D E F G H |
Kran Maier Breiteneicher Kirmaier Bauunternehmen Haderstorfer Deutsche Autohaus Wadle Innung Land/Bau-
(KFZ-Innung) Wolfgang Perzl Gartenbau Bahn Ostermaier Bau maschinentechnik
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lle Aussteller von A-Z mit Standnummer:

Abel & Kdufl Mobilfunkhandels GmbH 13 Elektro Ramsauer
Adito Software GmbH 52 Elektro Thanner
AELF Landshut 47 Feistl GmbH & Co. KG
Agentur fiir Arbeit Landshut 51 Fertl Heizung Klima Sanitdr
AH-Friseurteam 49 Finanzamt Landshut
Allfinanz Eiglstorfer, Regionaldirektion 30 Flottweg SE
Allianz Beratungs- und Vertriebs-AG 29 Fockersperger Walter GmbH
Antholzer GmbH & Co. KG 40 Fremdsprachenschule Landshut
AOK Bayern Direktion 1 Frischhut GmbH & Co. KG
Landshut-Kelheim E Haderstorfer Gartenbau
+G Autohaus Ostermaier GmbH 67 Hammer GmbH & Co. KG
Bckerei Mareis GmbH 6 Hans Eichbichler GmbH & Co. KG
+B Bauunternehmen Breiteneicher GmbH 5 Hauptzollamt Landshut
+D Bauunternehmen Wolfgang Perz/ 36 HILLER GmbH
Bayerische Polizei 65 Himolla Polstermébel GmbH
Bayerischer Hotel- 57 Hitega Prézisionsmechanik GmbH
und Gaststdttenverband (DEHOGA) 48+1 Innung fiir Land- und Baumaschinentechnik
Berufsfachschule fiir Informatik 66 JVA Landshut
Berufsfachschule fiir Maschinenbau 4 Kaminkehrer Innung Niederbayern
Bezirk Niederbayern 43 KBO Isar-Amper Klinikum GmbH
Buchner Josef GmbH - Heizung Sanitdir Solar 594A  Kfz-Innung Niederbayern
Bulthaup GmbH & Co. KG C Kirmeier Nutzfahrzeuge
Bundespolizei A Kran-Maier GmbH & Co. KG
DELTA Management GmbH 42 Landkereis Landshut - Landratsamt
Deutsche Bahn 28 LA-Regio Berufsfachschule fiir
Diakonisches Werk e.V., Landshut, Pflege Kliniken Landshut-Mitte
Facﬂh bereich Pflege 53 LA-Regio Berufsfachschule fiir Pflege
DRAXLMAIER Group St. Marien Kliniken in Vilsbiburg
DS Elektrotherm GmbH

62 LA-Regio Kliniken Landshut-Achdorf

Berufsfachschule fur _Informatik
Landshut

LuitpoldstraBe 26
84034 Landshut

Tel. 0871 9630-0
info@bfi-landshut.de
bfi-landshut.de

HE N
HEN

L]
BEN BFI

4UTE 4RUNDE FUR DIE BFI
[T-PROFI 5
IN 2 JAHREN

Spannende
Projekte
L ]

Lernen
im Team
L ]
Beste
Ausstattung
L]
Kompetente
Ausbildung
L ]
Optimale
5 Jobaussichten
L ]
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Finanzamt
32 Mann & Hummel GmbH Landshut
14 Metallbau Nowack 'ADO
54 Péschl Tabak GmbH & Co. KG &

56 Richter und Frenzel Landshut GmbH
11 S. Grabmeier GmbH . . v
,, Weil wir dafuar

61 Sano - Moderne Tiererndhrung GmbH
9 Schaltbau GmbH, Velden sorgen dass Geld
17 Schreinerei Karl Buchner e.K 3

von allen fir alle
da ist.“

35 Sehlhoff GmbH

21 Skarda Metallbau e. K.

38 Sparkasse Landshut

26 SPIE SAG GmbH

50 Stadtverwaltung Vilsbiburg

Ob sinnvoller Job fiir die Gemeinschaft, heimatnah
arbeiten, echte Teamarbeit oder der sicherste Ar-
beitsplatz Bayerns: Es gibt viele gute Griinde, sich
fiir eine Ausbildung, ein duales Studium oder einen
Job bei uns zu entscheiden. Informiere dich jetzt

3 STELA LaXhUber GmbH, MGSSIng Uber deine Ausbildung oder dein duales Studium

. .. zum/zur (Diplom-) Finanzwirt/-in.
7 Steuerkanzlei Christian Worschek
25 Veldener Préizisionstechnik GmbH -

E‘_{'a;; Finde dein Weil fiirs Team Finanzamt

64 VR_Bank /Sal’-Vi/S eG %‘gﬂi auf meinweil.bayern.de L‘;
44+H Wadle Bauunternehmung GmbH
63 WLK Westenthanner & Kollegen
2 ZBFS Niederbayern Wellesimp ’ ausbildungs’l‘eit"enm’@f‘m3L2Ast</sj:,a;,:rl1‘1:edlc"gernbe“ms;

22 Zimmerer-Innung

Starte deine Ausbildung beim
Landkreis Landshut

Als wachsender Landkreis bietet Dir das Landratsamt
Landshut interessante und spannende Ausbildungs- und
Studienmoglichkeiten. Das breite Aufgabenspektrum

der Landkreisverwaltung erstreckt sich vom Natur und
Umweltschutz tber die Kinder- und Jugendhilfe, das Ver-
kehrs- und Fiihrerscheinwesen, die Baugenehmigungsver-
fahren und das Gesundheitswesen bis hin zur Kommunal-
aufsicht.

Ausbildungsméglichkeit

DEINE VORTEILE BEI UNS
a =] g

Ausbildungsbetreuung

Bewerbungsfrist ist der 30.09.2026

Sinnstiftende Tatigkeit Hochwertige
fiir das Allgemeinwohl technische Ausstattung

Einfiihrungstage, Lernnach- Flexible
mittage, gemeinsame Projekte Arbeitszeitregelung

Moderne Arbeitspldtze im
Neubau des Landratsamtes

Alle weiteren Infos findest Du auf unserer Homepage
www.landkreis-landshut.de

» Verwaltungsfachangestellte (m/w/d) Kommunalverwaltung



BerufeSchau VILSBIBURG « 17. Oktober 2026

Berufe und Studiengdnge
auf der BerufeSchau Vilsbiburg

Anasthesietechnischer Assistent (ATA) 62

Anlagenmechaniker fiir Sanitar- Heizungs- und Klimatechnik
20,45,47,51,58

Automobilkaufmann 6,59,70 + G

Backer 69

Bankkaufmann 38, 64

Baugerdtefiihrer 44+ H, 15+ D

Baustoffprifer 44 + H

Bautechnischer Konstrukteur 23 + B, 44 + H, 45

Bauzeichner 26

Bauzeichner / Architektur 35

Bauzeichner / Tief-, Straen- und Landschaftsbau 35

Betonbauer (Hochbau) 23 +B

Beton- und Stahlbetonbauer 44 + H

Diplom-Finanzwirt (FH) 49

Diplom-Verwaltungswirt 42

Duales Studium 32

Duales Studium Bachelor of Arts - Versicherungen 39

Duales Studium Bauingenieurwesen F

Duales Studium Bachelor of Arts Betriebswirtschaft
(Schwerpunkt Finanzvertrieb) 12

Duales Studium BWL Hotel und Tourismusmanagement 24

Duales Studium BWL mit Branchenfocus Public Social
Management (B.A.) 33

Duales Studium Diplom-Verwaltungswirt 33

Duales Studium Diplom-Verwaltungswirt in der
Sozialverwaltung (3. QE) 2

Duales Studium im gehobenen Zolldienst zum Zollinspektor
(Bachelor of Laws) 5

Duales Studium zum Verwaltungsinformatiker im
gehobenen Dienst (Bachelor of Science) 5

Elektroniker fiir Automatisierungstechnik 9, F

Elektroniker fur Betriebstechnik 1, 3, 25, 26, 32, 45, 54, 68

Elektroniker fur Energie- und Gebaudetechnik 13,47, 52,58, 67

Erzieher 50

Fachangestellter fiir Arbeitsmarktdienstleistungen 46

Fachberater fiir Finanzdienstleistungen (IHK) 12

Fachinformatiker 3,65,70+ G

Fachinformatiker fiir Anwendungsentwicklung 60, 68

Fachinformatiker fiir Systemintegration 9, 25, 54,60, 61, 68

Fachkraft fir Abwassertechnik 50

Fachkraft fiir Gastronomie - mit Schwerpunkt
Restaurantservice oder Systemgastronomie 24

Fachkraft fir Lagerlogistik 3,6, 19, 30, 31, 32, 54,56, 68,70 + G

Fachkraft fur Lebensmitteltechnik 54

Fachkraft Kliche 24

Fachmann furr Restaurants und Veranstaltungsgastronomie 24

Fachmann fiir Systemgastronomie 69

Fachverkaufer im Lebensmittelhandwerk/Backerei 69

Fachwirt fiir Finanzberatung (IHK) 12

Fahrzeuginterieur-Mechaniker 31

Fahrzeuglackierer 6,59

Feinwerkmechaniker 3, 8,57

Finanzwirt 49

Finanzwirt (Beamter im mittleren Zolldienst) 5

Fremdsprachenindustriekaufmann 68
Fremdsprachenkorrespondent 40
Friseur 16
GieBBereimechaniker 1
Gleistechniker F
Hauswirtschafter 37
Hochbaufacharbeiter 15 + D
Holzmechaniker 65
Hotelfachmann/Kaufmann fiir Hotelmanagement 24
Industrieelektriker 3,26
Industriekaufmann 19, 23 + B, 25, 26, 32, 36, 44 + H, 54, 61, 65, 68
Industriekaufmann mit Fremdsprachenkorrespondenz 30, 61, 68
Industriemechaniker 1, 8, 25, 30, 31, 32, 36, 54, 68
Informationselektroniker 52
IT-Systemelektroniker 10
Kaminkehrer 4
Kanalbauer 23 + B, 44 + H
Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker 6
Kaufmann fur Burokommunikation 62
Kaufmann fiir BUromanagement A, 3,6, 10, 11, 14, 20, 29,
44 + H, 58,61, 63,69
Kaufmann fir GroB3- und Auf3enhandelsmanagement 19, 56
Kaufmann fir Verkehrsservice F
Kaufmann flr Versicherungen und Finanzanlagen 12, 39
Kaufmann im Einzelhandel 52
Kfz-Mechatroniker 6,70 + G, 59
Kfz-Mechatroniker - Karosserietechnik 70 + G, 59
Kfz-Mechatroniker - Motorradtechnik 59
Kfz-Mechatroniker - Nutzfahrzeugtechnik C, 59 + A
Kfz-Mechatroniker - System- und Hochvolttechnik 59, 70 + G
Koch 24, 62
Konditor 69
Konstruktionsmechaniker 26, 29
Lackierer 11
Land- und Baumaschinenmechatroniker 44 + H, 48 + |
Landschaftsgartner E
Lokfuhrer F
Maschinen- und Anlagenfihrer 1, 25, 68
Maschinenbautechniker 8
Maurer 15+ D, 23 +B
Mechatroniker 3,9, 30, 31, 32, 36,68, F
Mechatroniker fir Kéltetechnik 47, 58
Mechatronik-Techniker 8
Mediengestalter 60
Medizinischer Fachangestellter 62
Medizinischer Technologe Radiologie (MTR) 62
Metallbauer 3,44 +H
Metallbauer - Konstruktionstechnik 11, 14, 21
Metallbauer — Nutzfahrzeugbau 29
Operationstechnischer Assistent (OTA) 62
Pflegefachhelfer 28, 41,43, 53,62
Pflegefachkraft 28, 41, 43, 53, 62
Polizeikommissar (Studium, 3. QE) 55
Polizeivollzugsbeamter (Ausbildung, 2. QE) 55
Polizeivollzugsbeamter im gehobenen Dienst
in der Bundespolizei 18
Polizeivollzugsbeamter im mittleren Dienst
in der Bundespolizei 18
Polsterer 65
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1 Du arbeitest gerne in der Natur?

W Dann veréndere Deine Welt und werde

LANDSCHAFTS-
GARTNER/-GARTNERIN

Unser Unternehmen gehért mit finfzehn Auszubildenden
bayernweit zu einem der gréBten Ausbilder der Branche.

Garten - Landschaft - Sport

Haderstorfer GmbH
Albing 2 - 84030 Ergolding

Tel. 0871 97365-0
Zehn Ausbilder kimmern sich um die Belange unserer
Auszubildenden. Mehr Informationen unter:
www.haderstorfer.de/ausbildung/

Bewerbung bitte an:

Ausbildungsleiter Konrad Zehetbauer

karriere@haderstorfer.de

Praktikum fir Fachinformatiker der Berufsfachschulen 19 Technischer Systemplaner fiir Elektrotechnik 45

QE 2 (mittlerer) VVD Vollzugs- und Verwaltungsdienst 66 Technischer Systemplaner fiir Stahl- und Metallbautechnik 11
QE 2 im allgemeinen Justizvollzugsdienst und im Werkdienst 66 ~ Technischer Systemplaner fiir Versorgungs- und Ausriistungs-
QE 3 (gehobener) VVD Vollzugs- und Verwaltungsdienst 66 technik 35, 45,47, 58

Rohrleitungsbauer 26, 44 + H Tiefbaufacharbeiter 26

Schreiner 17,68 Verwaltungsfachangestellter 33,42, 50
Sozialversicherungsfachangestellter 27 Verwaltungswirt 2. QE 33, 42

Spengler (Klempner) 20 Verwaltungswirt in der Sozialverwaltung 2. QE 2
Steuerfachangestellter 7,63 Werkzeugmechaniker 31

StraBenbauer 23 +B, 26,44 +H Zerspanungsmechaniker 25,57

Technischer Assistent fiir Informatik 34 Zimmerer 22

Technischer Modellbauer 31 Zimmerer im Schalungsbau 15 + D

Technischer Produktdesigner 3, 36, 68 Zugverkehrssteuerer F

Mehrwert.

- w | .
.y I l--'. e -_‘ ._'
. ¥ :
Lisa-Marie Held & Codrin Nechita
i~ .

-

Gemeinsam bringen wir
unsere Region nach vorne.

Gestalte mit uns !E,:_iﬁlil Sparkasse

die Zukunft: R
Bewirb dich jetzt [

ZUSAMMEN sind wir mehr.
#Mehr als eine Bank.

Landshut
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Stadt™
Vilsbiburg

Pralkdtikarms— und
Ausbildungsstellen

Arbeiten Fir die Stadt

Ausbildung zum Erzieher (m/w/d)
in einer Kindertagesstatte
der Stadt Vilsbiburg

1-jahrige Ausbildung

# Sozialpadagogisches Einfihrungsjahr (SEJ)
oder Berufspraktikum (BP)

3-jahrige Ausbildung

¥ Praxisintegrierte Ausbildung zur
Erzieherin / zum Erzieher (PIA)

Voraussetzungen: Mittlere Reife und Zusage

einer Fachakademie fir Sozialpadagogik

Vielseitiges Ausbildungsangebot in der Kinderbetreuung

Die Ausbildung von kompetenten
Nachwuchsarbeitskraften ist der
Stadt Vilsbiburg ein groRes Anlie-
gen. Im September 2026 starten
wieder einige Auszubildende und
Praktikanten im Bereich Kinder-
pfleger und Erzieher bei der Stadt
Vilsbiburg.

Lachen, lernen, entdecken - wer
tagtaglich Kinder auf ihrem Weg ins
Leben begleitet, leistet weit mehr
als nur Betreuung: Erzieherinnen
und Erzieher pragen mit Herz und
Engagement die Zukunft unserer
Gesellschaft. Der Beruf zahlt zu den
verantwortungsvollsten und gleich-
zeitig erfiillendsten Tatigkeiten - und
erfreut sich zunehmend wachsen-
der Anerkennung.

Der klassische Weg in den Beruf
fuhrt Gber die schulische Ausbildung
an einer Fachakademie fur Sozial-
padagogik. Diese dauert in der Re-
gel vier Jahre, man startet mit dem
Sozialen Einflihrungsjahr (SEJ), es
folgen zwei Jahre Vollzeitschule und
ein Jahr Berufspraktikum (BP). Die
Stadt Vilsbiburg mochte die Aus-
bildung zum Erzieherberuf so zu-
ganglich wie moglich machen und
bietet auch fiir 2027 das Soziale Ein-
fihrungsjahr (SEJ), Berufspraktikum
(BP) und das neue Modell der praxis-
integrierten Ausbildung (PIA) an.
Das Soziale Einfiihrungsjahr bildet
die erste Stufe der klassischen Aus-

B C

bildung zur Erzieherin bzw. zum
Erzieher und richtet sich vor allem
an Interessenten mit mittlerem
Bildungsabschluss. In dieser ein-
jahrigen Praxisphase konnen erste
praktische Erfahrungen in einer Kin-
dertageseinrichtung, begleitet von
Unterrichtstagen an der Fachaka-
demie gesammelt werden. Das SEJ
schafft damit eine fundierte Grund-
lage fur die anschlieRende zweijah-
rige theoretische Ausbildung an der
Fachakademie.

Im Anschluss folgt in der Regel das
Berufspraktikum, auch bekannt als
das sogenannte ,Anerkennungs-
jahr”. Dieses vierte Ausbildungsjahr
findet fast vollstandig in der Praxis
statt: Die angehenden Erzieherin-
nen und Erzieher arbeiten unter
fachlicher Anleitung in einer Ein-
richtung und werden dabei weiter-
hin schulisch begleitet. Mit dem

Julian Peterson
absolvierte seine
200 Praxisstunden
zum Vorpraktikum
fir die praxisinte-
grierte Ausbildung
(PIA) im Kindergar-
ten St. Elisabeth.

erfolgreichen Abschluss des BP er-
werben sie die staatliche Anerken-
nung als Erzieher/in.

Die Praxisintegrierte Ausbildung
zum Erzieher/in (PIA) ist ein Aus-
bildungsmodell, das Theorie und
Praxis eng miteinander verbin-
det. Die Auszubildenden arbeiten
Uber drei Jahre hinweg im regel-
maRigen Wechsel in einer Kinder-
tageseinrichtung und besuchen
parallel die Fachakademie. Bereits
ab dem ersten Ausbildungsjahr er-
halten sie eine Vergitung nach
TVAGD-Pflege. Je nach Vorbildung
sind fur den Einstieg entweder ein
Soziales Einfihrungsjahr (SEJ) oder
200 Praxisstunden erforderlich.

Wer sich fiir eine Ausbildung inte-
ressiert, kann sich unter www.vils-
biburg.de/stellenausschreibungen
informieren.

mir;E
Stellenangebote & ﬁ

[+

Onlinebwerbungl  EfFIEF

Reisekosten zu Bewerbungsgesprachen werden nicht erstattet. Bei gleichwertiger Eignung werden schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) vorrangig behandelt.
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Finde deinen Weg mit #AusbildungKlarmachen

Warum warten, wenn du
deine Ausbildung auch jetzt
schon klarmachen kannst?
Kein einfacher Schritt, si-
cher. Aber ein wichtiger.

7 E https://www.

meinBERUF - Finde die
Zukunft, die zu dir passt.

Das Portal der Bundesagen-
tur fur Arbeit begleitet dich
auf deinem Weg in den Beruf
- mit verladsslichen Informa-
tionen und hilfreichen Ange-
boten rund um Ausbildung,
Studium und Bewerbung.

Kein Plan, wo deine

Starken liegen?

Check-U - Das Erkundungs-
tool der Bundesagentur fir
Arbeit unterstitzt dich bei

der Suche nach passenden
Ausbildungsberufen.  Mach
den kostenlosen Online Test
und finde heraus, welche Be-
rufe zu deinen Starken passen.

https://www.arbeitsagentur.

de/bildung/welche-ausbil-

dung-welches-studium-passt

Online zur beruflichen
Orientierung

Das Portal "meinBeruf" der Bundesagentur fiir Arbeit begleitet dich
auf deinem Weg in den Beruf — mit verlasslichen Informationen und
hilfreichen Angeboten rund um Ausbildung, Studium und Bewerbung.

Unter

https://www.arbeitsagentur.de/bildun
geht’s direkt zum Portal und zu weiteren interessanten Angeboten,
wie BERUFENET, BERUFE.TV, Check-U und der AzubiWelt-App.

P
~

Q Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur fur Arbeit

Landshut - Pfarrkirchen

bringt weiter.

Wer kennt schon alle 328
Ausbildungsberufe?

Es gibt echt viele Ausbil-
dungsberufe. Und immer wie-
der kommen neue dazu und
andere verschwinden, weil
sich die Arbeitswelt wandelt.
Schau am besten mal in unser
BERUFENET rein. Da erfahrst
du, welche Berufe es gibt
und was man in der Ausbil-
dung eigentlich lernt. Du be-
kommst auch Infos dazu, un-
ter welchen Voraussetzungen
du den Beruf erlernen kannst
und was du verdienst.

arbeitsagentur.
de/berufenet

Du mochtest in einem
Gesprach mehr liber den
Einstieg ins Berufsleben
erfahren?

Dann vereinbare einen Termin
bei der Berufsberatung unter
Telefon 0800 4 5555 00.

Wir beraten dich gerne per-
sonlich, telefonisch oder per
Videotelefonie.

Bild: ©PantherMedia/stokkete
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Wer suchen dich.

Azubi bei der VR-Bank Isar-Vils eG werden!

Traumst du von einer Ausbildung als

Bankkaufmann/-frau wwa),

dann bewirb dich bei uns fir einen

Ausbildungsplatz 2027!
Standort: Stadt und Landkreis Landshut

Ansprechpartner:

Manfred Plomer (Leiter Personal)

Telefon: 08741 302-1706

E-Mail: manfred.plomer@vrbank-isar-vils.de

VR-Bank

Wir machen den Weg frei. Isar-Vils eG

Industrie, Handwerk
und Handel in Vilsbiburg

Die wirtschaftliche Situa- Group, Flottweg, Hiller und

tion Vilsbiburgs zeichnet sich
durch ein breites Fundament
aus globalen Industriebe-
trieben, einen dynamischen
Mittelstand, einen lebendi-
gen Stadtplatz sowie einen
vielfaltigen Branchenmix im
Einzelhandel und Dienstleis-
tungsbereich aus. Mit einem
groBen Angebot an hochqua-
lifizierten Arbeits- und Ausbil-
dungsplatzen bei den Grof3-
unternehmen  DRAXLMAIER

Zollner sowie bei vielen wei-
teren klein- und mittelstan-
dischen Unternehmen im
Stadtbereich kann die Region
Vilsbiburg deutschlandweit
eine der niedrigsten Arbeits-
losenquoten aufweisen.

Als Teil der Metropol-Region
Miinchen bietet Vilsbiburg
am Kreuzungspunkt der bei-
den Bundesstrallen 299 und
388 beste Voraussetzungen.

Standortbroschiire Vilsbiburg

Umfangreiche Informationen zum Standort Vilsbiburg
erhalten Sie mit einer Broschiire:

Zum Download: === ]
www.vilsbiburg.de/
standortbroschuere Stadt Vilsbiburg

Der Wirtschaftsstandort

Versand anfordern:
Regionalmanagement
Stadt Vilsbiburg, Georg
Straf3er, Stadtplatz 26,
84137 Vilsbiburg,
strasser@vilsbiburg.de,
Tel. 08741 305-160

Und ohne Elektriker kéin Strom
Jetzt fur 2027 bewerben!

—

I

AZUBI

ELEKTRONIKER
(M/w/D)
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Wir suchen:
Auszubildende als

(i wid)
rfwid)

R R L
|_|":|. W {1

Bewirb dich jetzt!

GESTALTE
DEINE ZUKUNFT!

Bewirb dich schon jetzt fur den Ausbildungsstart
am 01. September 2027
bei der VELDENER Prazisionstechnik GmbH!

Unsere Ausbildungsberufe:

* Industriekaufmann (m/w/d)

* Industriemechaniker (m w/d)

= Zerspanungsmechaniker (myw/d)

= Maschinen- und Anlagenfuhirer (m/ w/dj
Schwerpunkt Metall- und Hunststoffiechnik

= Elektroniker fur Betriebstechnik im/w d)

EILEE
L]

Alle weiteren Infos findest du unter
(IR vy viddonerde aushibdung,’

WA LD S EH P s ini e st b AR Sibiletief | e bt S e aliie e

abel&kaufl -

spla b e G fo #

Raufleute fur Buromanagement

und IT-aystemeiektron

=]

Jentrala
Landshut

#

w /8
VELDENER

Prarisionsiachmk GmbH



Informationen aus erster Hand: Ausbildung, Schule, Studium

Eintritt frei!

Nora
BerufeSchau

Sa. 24. Oktober 2026

Q Rottenburg a.d.L.  9.00-13.00 Uhr

» Berufe von Altenpflege bis Zimmerer  » Kaffeebar - Pamer’s Kaffeespezialitditen

» Berufsfachschulen und Hochschulen ~ » Vortragsprogramm

Vollstandiges Programm, alle Berufe und Studienangebote unter
https://www.landkreis-landshut.de/aktuelles/aktuelle-meldungen/
24-oktober-berufeschau-nord-2026-in-rottenburg/

LANDKREIS
LANDSHUT
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Zukunft entsteht in Landshut — bei SCHOTT. Gestalte sie mit.

Bei SCHOTT lernst du nicht nur ei-
nen Beruf. Du wirst Teil eines Teams,
das Zukunft gestaltet, und du arbei-
test an Technologien, die weltweit
eingesetzt werden.

Ob in der Medizintechnik, der Halb-
leiterindustrie oder sogar in der
Raumfahrt: Die innovativen Pro-
dukte von SCHOTT kommen Uber-
all dort zum Einsatz, wo hochste
Prazision und Qualitat gefragt sind.
Als internationaler Technologie-
konzern investieren wir nicht nur in
Innovationen, sondern auch in die
Menschen, die sie méglich machen.
Deshalb hat die Ausbildung bei
SCHOTT einen besonders hohen
Stellenwert.

Du Gbernimmst von Anfang an Ver-
antwortung, bringst deine Ideen
mit ein und sammelst praktische Er-
fahrungen.

BE THE

Dabei wirst du Teil einer starken
Azubi-Gemeinschaft, in der Zusam-
menhalt und gegenseitige Unter-
stiitzung selbstverstandlich sind.

Unsere Ausbildungsberufe
+ Physiklaborant*in
- Oberflachenbeschichter*in
- Fachkraft fiir Lagerlogistik
+ Industriemechaniker*in

- Fremdsprachen-Industriekauf-
mann*frau

ONE.

DEIN TALENT
HAT ZUKUNFT.

SCHOTT als globaler Technologiefiihrer fiir Spezialglas bietet dir in Landshut vielféltige

Moglichkeiten. Starte deine Ausbildung als:

INDUSTRIEMECHANIKER*IN
PHYSIKLABORANT*IN
OBERFLACHENBESCHICHTER*IN
FACHKRAFT FUR LAGERLOGISTIK
FREMDSPRACHEN-INDUSTRIEKAUFMANN*FRAU

Wir versprechen dir spannende Berufsperspektiven, die Sicherheit eifies erfolgreichen
Unternehmens und ein breites Angebot an Extras wie einen Fuhrerschein-Zuschuss

sowie eine garantierte, unbefristete Ubernahme. Willkommen mittendrin.

SCHOTT AG | Landshut

E#[E]

i

JOIN.SCHOTT.COM

Telefon: 0871 826-341

Stephanie Hofreiter und Bergit Miiller

Das erwartet dich bei SCHOTT

v'Garantierte unbefristete
Ubernahme

v'2.000 € Fiihrerscheinzuschuss
v Fahrtkostenibernahme

v'Priifungsvorbereitung
bei SCHOTT

v'Team-Events und gemeinsame
Azubi-Aktionen

v'Vielféltige Entwicklungs-
perspektiven

Neugierig geworden?

Dann besuche uns auf der
Messe und sprich direkt mit

unseren Azubis. Sie erzahlen
dir aus erster Hand, wie ihr
Alltag bei SCHOTT aussieht.

Mehr Informationen findest du unter
www.schott.com/ausbildung

igNldentitit oder Herkunft.
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Liebe Eltern, liebe Schtilerinnen und Schiler,

sehr geehrte Aussteller,

die Frage nach der richtigen Berufswahl beschdiftigt viele Jugendliche, deren Schulabschluss kurz
bevorsteht. Sie ist oftmals nicht einfach zu beantworten. SchlieB8lich handelt es sich um eine Wei-

chenstellung, vielleicht fiir das ganze Leben.

In dieser wichtigen Phase der Orientierung bietet die ,BerufeSchau Nord” ein hervorragendes
Angebot, wichtige Informationen und die Méglichkeit mit den Unternehmen direkt in Kontakt zu
kommen. Dabei ist die Zahl der Aussteller in den letzten Jahren auf (iber 120 gestiegen, darunter
namhafte Ausbildungsbetriebe und Bildungseinrichtungen aus der Region. Vor Ort besteht fiir die

Jugendlichen die Méglichkeit, in einer angenehmen Atmosphdire Berufsbilder aus unterschiedlichen Branchen sowie eine Vielzahl
an Studien- und Bildungsangeboten kennenzulernen. Auf der anderen Seite bietet die Messe fiir die Aussteller eine gute Gelegen-
heit, sich als attraktiver Arbeitgeber oder Bildungseinrichtung zu présentieren.

Der Start in ein erfolgreiches Berufsleben héngt ganz wesentlich von einer guten Ausbildung ab. Die Entscheidung fiir einen
Studiengang oder eine duale Ausbildung sollte daher gut liberlegt sein. Junge Menschen sind gut beraten, die Informationsmég-
lichkeiten dieser Messe zu nutzen, um sich auf diese zentrale Weichenstellung vorzubereiten.

Der Arbeitsmarkt befindet sich derzeit in einem enormen Wandel. Konnten vor nicht allzu langer Zeit Arbeitgeber unter einer Viel-
zahl an Bewerbern auswdihlen, so sind es heute die Auszubildenden, die sich die Arbeitgeber aussuchen und dabei ein ausgewo-
genes Verhdiltnis von Berufs- und Privatleben einfordern. Was wir heute als Fachkrdftemangel erleben, wird sich in den kommen-

den Jahren weiter verschdirfen.

Mein herzlicher Dank gilt den Organisatoren der ,BerufeSchau Nord” und allen, die zu einem reibungslosen Ablauf beitragen.
Ich wiinsche dem Veranstalter, den Ausstellern und allen Besucherinnen und Besuchern einen interessanten und erfolgreichen

Messetag.

lhr Laurentius Seid|
Erster Blirgermeister Stadt Rottenburg a.d. L.

Bééuéﬁt uns am Stand Nr. 101
in der Turnhalle der Realschule

Komm In unser Team!

Wer wir sind

Ein junges Unternehmen - 2016
von Alexander Schober und
Benjamin Hoch gegrundet. \Was
als 2-Mann- Betrieb begann,
entwickelte sich schnell zu einem
fachlich fundierten und
innovativen Unternehmen mit
Uber 30 Mitarbeitern

\WWofur wir stehen

Qualitat statt Quantitat

Bei HOCHSCHOBER legen wir viel Wert
auf ein familiares Zusammen. AuBerdem
sind uns Digitalisierung und Regionalitat
ein groBes Anliegen, um unser
Unternehmen gemeinsam stetig weiter
Zu bringen

Wo wir sind

Bei Mainburg - im Herzen der Holledau
Im Dreieck Regensburg, Mtnchen, Landshut
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Deutschland braucht das Baugewerbe.

Und der StraBenbau
braucht Profis wie dich!

www.bauberufe.bayern
www.bauberufe.net

Telefon 0871 97323-0

» Du hast Ideen, packst gern an und siehst gerne die
Ergebnisse deiner Arbeit?

» Du suchst Herausforderungen, féhrst gerne groB3e
Maschinen und arbeitest gerne im Team?

» Suchst du einen sicheren Arbeitsplatz?
Dann liegt dein Gliick vielleicht auf der StraBe...

Die Mobilitat jedes Einzelnen steigt. Die daflr
notwendigen Verkehrswege werden immer wichtiger.
Bei ihrem Ausbau und der Instandhaltung kommst
du als StraBenbauer/-in voll zum Einsatz.

Informiere dich zu diesem Beruf bei:

Oder lass’ dich an der Berufsmesse
Uber diesen Beruf und geeignete
Praktikumsstellen beraten bei:

Niederbayerische Steinsetzer-,

Pflasterer- und StraBenbauerinnung “
E-Mail info@bauinnung-landshut.de

= Zentrum Bayern "%

7BFS Familie und Soziales e Y}

Die Ausbiléunj " der
Sozialslcf'wosu’unj

Wir bieten an:
» Ausbildung zur Verwaltungswirtin bzw.
zum Verwaltungswirt

» Studium zur Diplomverwaltungswirtin (FH)
bzw. zum Diplomverwaltungswirt (FH)

Gerne informieren wir Sie auf der BerufeSchau
Nord in Rottenburg am Stand Nr. 30 in der
Mehrzweckhalle und bei der BerufeSchau

Vilsbiburg am Stand Nr. 2 in der Stadthalle.

Wir freuen uns auf lhren Besuch!

24. Oktober: BerufeSchau Nord 2026 in Rottenburg

Landkreis Landshut bringt Ausbildungsbetriebe und kiinftige Auszubildende zusammen

Berufsorientierung ist ein
ganz wichtiges Thema.
Ausbildungspldtze gibt es
genug, aber es muss auch
passen. ,Welche Berufsrich-
tung ist fiir mich geeignet?
Will ich im Verkauf arbeiten
oder im Biiro? Will ich mit
und fiir Menschen arbeiten?
Ist das Handwerk etwas fiir
mich? Welche Werkzeuge
und Materialien sind gut fiir
mich? Wie sind die Karriere-
chancen?”: Jede Menge Fra-
gen sollten Berufsanfénger
beantworten kénnen, bevor
die Entscheidung fiir einen
Beruf getroffen wird.

Am Samstag, 24. Oktober
2026, kénnen sich Interes-
sierte von 9 bis 13 Uhr auf
der BerufeSchau Nord 2026
in Rottenburg an der Laaber
Uber unzdhlige Berufe und
Studiengdnge informieren.
In der Mehrzweckhalle, in

der Aula der Mittelschule
in der Turnhalle der Real-
schule und im Freigelande
in Rottenburg an der Laaber
prdasentieren wieder mehr
als 120 Ausbildungsbetrie-
be ihre Berufe. Ergdnzt wird
die Ausstellung durch ein
umfangreiches Vortragspro-
gramm, bei dem einzelne
Betriebe Berufe und die Aus-
bildung naher vorstellen.
Wichtige Info fiir interessier-
te Ausbildungsbetriebe:

Wer sich als Ausbildungs-
betrieb an der Messe be-
teiligen will, meldet sich
moglichst zeitnah per E-Mail
an berufsorientierung@
landkreis-landshut.de  oder
telefonisch bei Angela Schedl-
bauer unter 08703 9073-1834.
Sie konnen sich auch
schon jetzt in eine Warte-
liste flr 2027 eintragen
lassen: berufsorientierung@
landkreis-landshut.de.
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- | ENERGIE UND VERSTAND

DEIN WEG INS #

AUSBILDUNG. PERSPEKTIVE. ZUKUNFT

® Praktikanten (m|wld)

> fur alle BAUER-Ausbildungsberufe

@ Elektroniker (m]wld)

> fur Energie- und Gebaudetechnik

Duales Studium (m|wld]

> fur Elektrotechnik & Gebaudeautomation (B.Eng])
in Landshut mit Schwerpunkt Energietechnik

bauer-netz.de | E-Mail: bewerbung@bauer-netz.de | Tel.: 0871 92332-0 oo@

! Du arbeitest gerne in der Natur?

’W Dann veréndere Deine Welt und werde

LANDSCHAFTS-
GARTNER/-GARTNERIN

Unser Unternehmen gehért mit fiinfzehn Auszubildenden
bayernweit zu einem der gré3ten Ausbilder der Branche.

Garten - Landschaft - Sport

Haderstorfer GmbH
Albing 2 - 84030 Ergolding

Tel. 0871 97365-0
Zehn Ausbilder kimmern sich um die Belange unserer
I Auszubildenden. Mehr Informationen unter:
| www.haderstorfer.de/ausbildung/

Bewerbung bitte an:
Ausbildungsleiter Konrad Zehetbauver

karriere@haderstorfer.de

Gute Noten sind hilf-
reich — aber sie sind
nicht alles. Unterneh-
men achten auch auf
Motivation, Zuver-
lassigkeit, Teamgeist,
Kreativitat und hand-
werkliches Geschick.
Entscheidend ist, dass
deine Starken zum Be-
ruf passen. Niemand
muss am ersten Tag
alles kénnen: Eine
Ausbildung ist dazu
da, Neues zu lernen
und sich weiterzuent-
wickeln. Wer Interesse
zeigt, mitdenkt und
engagiert ist, bringt
wichtige Voraus-
setzungen fiir einen
erfolgreichen Start ins
Berufsleben mit.

BerufeSchau Nord ROTTENBURG « 24. Oktober 2026

l

ebmpapst |

engineering a better life

Entdecke unser o % Scannenund
Ausbildungsangebot: » L % mehrInfos
career.ebmpapst.com L erhalten

Gemeinsam bringen wir
unsere Region nach vorne.

Gestalte mituns E&FE Sparkasse
ZUSAMMEN sind wir mehr. die Zukunft: %% LGdshut
#Mebhr als eine Bank. Bewirb dich jetzt [=E
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Ausbildung Vermessungstechniker (m/w/d)

Du bist technisch interessiert, hast ein gutes raumli-

ches Vorstellungsvermdgen und hast keine Lust nur am
Schreibtisch zu sitzen? Dann bist du bei uns genau richtig!
Du arbeitest drauBen mit modernsten Messgeraten, u.a.
Laserscanner und Vermessungsdrohnen. Anschlie3end
wertest du die gesammelten Daten aus und erstellst Plane
mit verschiedenen Zeichenprogrammen. Dabei warten die
unterschiedlichsten Projekte auf dich, so wird es auch nie
langweilig.

Du fuhlst dich angesprochen? Dann bewirb dich bei uns
und werde Teil unseres jungen Teams, wir freuen uns auf
dich!

www.schmechtig-vermessung.de

Alle Aussteller von A-Z mit Standnummer:

104 Abel & Kédufl Mobilfunkhandels GmbH

50 Agentur flir Arbeit Landshut-Pfarrkirchen

58 AGROLAB Group

20 AOK Bayern Direktion Landshut-Kelheim

26 Aristotherm Christian Kliche GmbH & Co. KG

86 ASIS GmbH

116 Auto Hirsch

1 Auto Zacheus

79 Autohaus Gruber GmbH

57 Autohaus Lang GmbH

119/FG Autohaus Ostermaier GmbH

60 AZURIT Seniorenzentrum Neufahrn

81 Bachner Elektro GmbH & Co. KG

76 Béickerei Mareis GmbH

66 Barmherzige Briider

53 Bauer Elektroanlagen Siid GmbH & Co. KG

32 Bauinnung Landshut

7/FG  Bayerische Landespolizei

92 /FG Bayerisches Rotes Kreuz

35 Berufsfachschule fiir Pflege der Kinderkranken-
haus St. Marien GmbH in Vilsbiburg

70 Berufsfachschule fiir Pflege der LA-Regio Kliniken
Landshut Mitte

33 Berufsfachschule f. Pflege des Caritasverbandes

83 Berufsfachsch. f. Pflege Mallersdorf-Pfaffenberg

117 Berufsfachschule fiir Pflege und Altenpflegehilfe,
VHS Landshut

88
87
36
45
15
52
41
926
31
108
29
43
56
97

102

121
FG
61
77

120
14
84
38
78

SCHMECHTIG

Vermessung GmbH

EichenstralBe 9 84061 Ergoldsbach info@schmechtig-vermessung.de

Bezirk Niederbayern

Bezirkskrankenhaus Landshut

BMW Group

Brauerei Pollinger

Bundespolizei

Bundeswehr

Caritas Krankenhaus St. Lukas Kelheim
Debeka Krankenversicherungsverein a. G.
Deutsche Rentenversicherung Bayern Siid
ebm-papst Landshut GmbH

EFAFLEX Tor- u. Sicherheitssysteme GmbH & Co. KG
Elektro Zitzmann

ERLUS AG

Fachakademie fiir Sozialpddagogik -
Mallersdorf-Pfaffenberg

Fachakademie fiir Sozialpddagogik

der Schulstiftung Seligenthal

Fahnen Késsinger

FAHRNER Bauunternehmung GmbH
Feistl Liiftungs- u. Klimatechnik GmbH & Co. KG
Finanzamt Landshut
Fremdsprachenschule Landshut

Friedl Holzbau GmbH

Georg Pritsch GmbH & Co. KG

Gleisberg Heizung Klima Sanitdr

HA-BE Gehdusebau GmbH

Haderstorfer GmbH
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,ch mdchte StralSenbauer im FAHRNER-Team werden”

Der Beruf des StraBenbauers ist
von zentraler Bedeutung fiir die
Infrastruktur und die Mobilitét
in einer Gesellschaft. Diese Aus-
bildung bei FAHRNER vermittelt
alle notwendigen Fahigkeiten,
um StraBBen und Verkehrswege
sicher und effizient zu gestalten.

Die Ausbildung dauert in der
Regel drei Jahre. In dieser Zeit
durchlaufen die Auszubildenden
verschiedene Phasen, in denen
sie sowohl theoretisches Wissen
als auch praktische Fertigkeiten
erwerben.

Wahrend der theoretischen Phase
werden grundlegende Kenntnisse
in Baustoffkunde, Vermessungs-
technik und Sicherheitsvorschrif-
ten vermittelt. Die Auszubilden-
den lernen, Baupldne zu lesen
und zu interpretieren.

In der Praxis setzen die ange-
henden StraBenbauer ihr Wissen
direkt auf der Baustelle um. Sie
arbeiten mit verschiedenen Bau-
maschinen, lernen den Umgang
mit Baustoffen und erwerben
handwerkliche Fertigkeiten, um
StraBen fachgerecht zu gestalten.

Bayerwaldstrafle 8

Hé_lefon:

Telefax:
E-Mail:

www.fahrnerbau.de

Der Beruf des Stralenbauers bei
FAHRNER bietet zusatzlichen
Raum fur Spezialisierungen. Dies
kann den Einsatz von innovativen
Technologien, nachhaltigen Bau-
materialien oder die Leitung klei-
nerer Bauprojekte umfassen.

Die Ausbildung zum Straen-
bauer bei FAHRNER ist nicht nur
eine Grundlage fir eine erfolgrei-
che berufliche Karriere, sondern
auch ein wesentlicher Beitrag zur
Gestaltung einer vernetzten und
sicheren Gesellschaft durch gut
ausgebaute StraBen und Wege.

Vorteile einer Ausbildung zum

StraBBenbauer bei FAHRNER:

» Praktische Erfahrung - Die Azu-
bis sammeln umfassende prakti-
sche Erfahrungen auf interessan-
ten Baustellen im Umkreis

» Vielseitigkeit - Der Beruf des
StralBenbauers ist vielseitig und
bietet die Moglichkeit, verschie-
dene Techniken, Baustoffe und
Maschinen kennenzulernen.

» Teamarbeit - Durch die Arbeit
auf Baustellen lernen die Auszu-
bildenden, effektiv im Team zu
arbeiten.

FAHRNER IHUUNTERNEHMUNG GMBH

84066 Mallersdorf-Pfaffenberg

08772/ 809-0
08772/ 809-100
bewerbung@fahrnerbau.de

= [Starsess

I--|.'|1Il|ll|-ll-|l-pl

» Berufliche Perspektiven
Nach erfolgreichem Abschluss
der Ausbildung haben die Ab-
solventen beste Chancen uber-
nommen zu werden.

» Weiterbildungsmaoglichkeiten
Dies kann von der Spezialisie-
rung auf bestimmte Bautechni-
ken bis hin zur Ubernahme von
Fiihrungspositionen reichen.

» Ausbildungsvergiitung - Wah-
rend der Ausbildung erhalten
die Azubis eine hohe Ausbil-
dungsvergiitung nach BRTV.

Noch mehr Griinde um sich fiir

FAHRNER zu entscheiden:

» Azubi-Camp! Wir lassen Dich
wahrend der Ausbildung nicht
im Regen stehen, sondern be-
gleiten und unterstitzen Dich.

FAHHNEFI

BAUUNTERNEHMEN

FAHRNER BILDET AUS

Die Berufs- und Leistungsbeschreibung
finden Sie auf unserer Website:

» Baugeratefiihrer (m/w/dl

» Bauwerksabdichter (m/w/d)

» Bautechnischer Konstrukteur (m/w/d)

» Beton- & Stahlbetonbauer (m/w/d)

» Kaufmann fiir Biiromanagement (m/w/d)
» Kfz-Mechatroniker (m/w/d)

» Rohrleitungsbauer (m/w/d)

» StraBenbauer (m/w/d)

» Verfahrensmechaniker (m/w/d)

» 1A Arbeitskleidung! Namhafte
und hochwertige Berufsbeklei-
dung.

» Job Rad! Fahrrad-Leasing leicht-
gemacht. Finanziere dein Traum-
Bike zu Sonderkonditionen.

» Mitarbeiterevents! Halbzeit-
Fest, Weihnachtsfeiern, Ausfli-
ge, Sportveranstaltungen und
legendére Volksfest-Besuche.

» 30+2 Tage Urlaub! Nur wer sei-
ne Akkus regelmdBig aufladt,
kann volle Power geben.

» Bau Rente! Fir alle, die jetzt
schon an spater denken mochten.

» Fitness! Deine Gesundheit liegt
uns am Herzen!

Ruf an und vereinbare noch heu-
te ein Praktikum, um FAHRNER
noch genauer kennenzulernen!

-L.q_Bi&L!E_ DEINE ZUKUNFT
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Fortsetzung Aussteller:

51

62
73/FG
74

101

9

105

12

25

49

95

110
48
114
54
82
37
75
13c
11
FG
13a
47
10
85
98

113

65/FG
118
63

69
111

28
94
93
112
19

67
71
72
19
13
46
13b
42
27
39
24
64

HAIX Group

Handwerkskammer Niederbayern-Oberpfalz
Hans Eichbichler GmbH & Co. KG
Hauptzollamt Landshut

Hochschober GbR

Hochschule Landshut

Hohenthanner Schlossbrauerei GmbH & Co. KG
Hubauer GmbH

IHK Niederbayern - Standort Landshut

Innung fiir Elektro- und

Informationstechnik Landshut

Josef Popp & Partner Steuerberater, Wirtschafts-
priifer, Rechtsanwalt

Josef Schwarz & Sohn GmbH & Co. KG

JS Schober AG - Schober Heizung??
Justizvollzugsanstalt Landshut

Kaminkehrer Innung Niederbayern

Kdserei Champignon Hofmeister GmbH & Co. KG
Kfz-Innung Niederbayern

Kollmeder Schmiede- u. Presswerk GmbH & Co. KG
Kompetenzzentrum fiir Gesundheitsberufe
komuna GmbH

Kran-Maier GmbH

LA-Regio Kliniken gkU

Landkreis Landshut

Lidl Vertriebs- GmbH & Co. KG Straubing

LMS Landshuter Metall- u. SchweilStechnik GmbH
Ludwig Rieder GmbH & Co. KG

LWS Security Landshuter Wach- u. Schlie8 GmbH
M&F GmbH Wirtschafts- und Steuer-
beratungsgesellschaft

Majuntke

Media Markt TV-Hifi-Elektro GmbH Landshut
Meier & Eichmeier - Assekuranzmakler

GmbH & Co. KG

Metzger Innung Landshut

Meyermtihle - Landshuter Kunstmiihle C.A.
Meyer ‘s Nachfolger AG

Mipa SE

Neumeier AG

Papierwerk Landshut Mittler GmbH & Co. KG
Pitzl Metallbau GmbH & Co. KG

PMB Paintner Maschinenbau GmbH

RAFO Elektrotechnik GmbH

Raiffeisen Waren GmbH Hallertau-Jura
Raiffeisenbank Landshuter Land eG
Richter+Frenzel Landshut GmbH

ROPA Fahrzeug- und Maschinenbau GmbH
Runder Tisch Inklusion

Schlosshotel Neufahrn

Schlossklinik Rottenburg

Schmechtig Vermessung GmbH

Schmidbaur Unternehmensgruppe GmbH
Schonreiter Baustoffe GmbH

Schott AG

Schreiner & Wéllenstein GmbH & Co. KG

89 Schreinerinnung Landshut

16 SHIBAURA MACHINE LWB GmbH

80 SMP Automotive Exterior GmbH

109 Sonepar Deutschland / Region Siid GmbH

103 Sozialversicherung fiir Landwirtschaft,
Forsten und Gartenbau

4 Spanner RE GmbH

2 Sparkasse Landshut

23 SPIE SAG GmbH

21 Staatl. BFS fiir Maschinenbau

22 Stadt Rottenburg an der Laaber

3 Stadtwerke Landshut

68 Syltax Steuerberater

40 TDT AG

59 Technische Hochschule Deggendorf

32 Teubl Bau und Zimmerei GmbH

18 UZW Energie

115 Volkshochschule Mainburg

929 VR Bank Bayern Mitte eG

55/FG Wadle Bauunternehmung GmbH

100 Werner Companies GmbH

17 Wolf GmbH

34 Zenger Bau GmbH

30 Zentrum Bayern Familie und Soziales

44 Zimmererinnung Landshut

Deutschland braucht das Baugewerbe.

Und das Baugewerbe braucht Profis
am Bau wie dich.

» Du hast Ideen, bist ein ,,Macher® und freust Dich
Uber Ergebnisse deiner Arbeit?

» Du mochtest einen sicheren Arbeitsplatz?
Dann komm’ zu uns.

Du bist der ,,Herr” des Hauses und von der Grund-
steinlegung bis zur Fertigstellung eines Neubaus
dabei. Aber auch bei Renovierungen und Sanierun-
gen von alteren Gebauden bist du gefragter denn je.

Beton und Betonstahl sind heute einfach tberall, und
du damit auch. Als Beton- und Stahlbetonbauer/-in
formst du Bauwerke von der Treppe bis zur Briicke,
die dauerhaft hohen Belastungen standhalten.

Infos zu diesen Berufen:
www.bauberufe.bayern
oder www.bauberufe.net

Gerne sind wir bei der
Praktikumssuche behilflich:
Bauinnung Landshut

Tel. 0871 97323-0

E-Mail info@bauinnung-landshut.de

o

AUSBILDUNG MIT ZUKUNFT
FUR 2026/27 tmiwid1

Verpackungen - ENTWICKLUNG | DESIGN | PRODUKTION

Sl

BEYOND THE BOX

PAPIERWERK
LANDSHUT
MITTLER

BEWIRB DICH BEI UNS!

Willst du auch Teil unseres Teams sein und

deine ganz personlichen Starken mit einbringen?

Bewirb dich jetzt online auf pIm.de oder
sende deine aussagekraftige Bewerbung an

bewerbung@pim.de

1 [ 119500€ |

www.plm.de/ausbildung

Packmitteltechnologe
Medientechnologe Druck
Mediengestalter
Maschinen-und Anlagenfiihrer
Fachkraft fiir Lagerlogistik
Industriekaufmann
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ge und Karrieremdglichkeiten.
Ich mochte es einmal so be-
schreiben: Jungen Menschen,
die ihr Berufsleben vor sich ha-

FEISTL

Klimatechnik

1 angenehmes Betriebsklima

=, r\-:"."jl
on auf Augenhihe

[F1 abwechslungsreiche
Aufgabengebiete

] umfassende Einarbeitung

= N

neue Kollegen/-innen flr

- i

Mehr Infos unter werw. Telstl-klima. de/karriere! oder direkt bewearben
- par E-Mail an die bewarbungiifeisi-rlima.de
- pder unsere Fostanschrift

Liebigstralle 1 - D-84051 Essenbach - Tel :

& 1 I u

Einblicke in Berufswelt und Karriere-Chancen

. Festanstelung "

Ausbildun

1 gesundsheitsfordemnde
MaRnahmen

Mitarbeiterevents

Interview mit Wirtschaftsreferent Ludwig Gotz: ,BerufeSchau vermittelt hautnahe Erlebnisse”

Mit der BerufeSchau Nord,
die Sie seit 2018 veranstalten,
schreibt die Wirtschaftsforde-
rung des Landkreises Lands-
hut eine Erfolgsgeschichte.
Die Zahl der teilnehmenden
Firmen und Institutionen hat
von Jahr zu Jahr zugenom-
men. Hat dieser Aufschwung
angesichts einer sich eintrii-
benden Konjunkturlage in-
zwischen an Fahrt verloren?

Landkreis-Wirtschaftsreferent
Ludwig Gétz

Nein, keinesfalls. Die weiter
gestiegenen Anmeldezahlen
der Aussteller spiegeln die
von lhnen geschilderte, be-
dauerliche Entwicklung der
Lage der Wirtschaft und des
Arbeitsmarktes nicht wider.
Ich stelle vielmehr ein wei-
terhin sehr starkes Interesse
an unserer BerufeSchau fest.
Der gute Ruf, den sich die-
se Veranstaltung in Rotten-
burg erworben hat, tragt
auch in schwierigerer Zeit
Frichte: Es hat sich herum-
gesprochen, dass eine Be-
teiligung an dieser Messe fir
beide Seiten grof3e Chancen
bietet, fur Arbeitgeber, die
qualifizierten Nachwuchs
suchen, ebenso wie fiir die
Kinder und Jugendlichen,
die hier eine lebensnahe,
weil praxisorientierte und
vielfaltige Hilfestellung bei
ihrer Berufsorientierung er-
halten.

Messerundgang 2025 mit Silvia Bayerl, Ludwig Gétz und Angela Schedl-
bauer von der Wirtschaftstérderung des Landkreises, Schulamtsleiter
Sebastian Hutzenthaler, damaligen Biirgermeister von Rottenburg und
jetzigen Landrat Alfred Holzner, damaliger Landrat Peter Dreier und
Kreishandwerksmeister Peter Baumgartner.

Die BerufeSchau Nord spricht
Schiiler ab der 7. Klasse an.
Was sehen Sie als die grof3ten
Vorteile der Berufsmesse fiir
die jungen Besucher an?

Es sind der unmittelbare Kon-
takt und die personlichen Ge-
sprache. Auf der Berufsmesse

kénnen Kinder und Jugend-
liche direkt mit Vertretern
von Ausbildungsbetrieben
sprechen und sich Uber of-
fene Stellen informieren. Die
jungen Leute erhalten einen
umfassenden Uberblick tiber
verschiedene Ausbildungswe-

ben, vermittelt der Kontakt mit
erfahrenen Vertretern unter-
schiedlichster Branchen haut-
nahe Erlebnisse der Berufswelt
und ermdglicht es ihnen, ihre
eigene Recherche zu verfei-
nern. Die BerufeSchau bietet
vielfaltige Moglichkeiten, Kon-
takte zu knlpfen - und sich
Ubrigens auch mit anderen
jungen Menschen auszutau-
schen, was ebenfalls hilfreich
sein kann.

Den jungen Leuten, aber
auch ihren Angehdrigen und
Lehrern, bietet eine solche
Berufsausbildungsmesse die
einmalige Chance, einen brei-
ten und vertieften Uberblick
Uber das Ausbildungsangebot
in unserer Region zu erhalten.
SchlieBlich stehen die jun-
gen Menschen vor einer der
wichtigsten Entscheidungen
in ihrem Leben. Wir bringen
Schiler und heimische Aus-
bildungsbetriebe miteinander
ins Gesprach. Ziel ist es, dass
wir aus unseren Schulen her-
aus die Fachkrafte fiir morgen
gewinnen.

Und wo liegen aus Ihrer

Sicht die zentralen Pluspunkte
fiir Unternehmen und
Institutionen?

Ausbildung ist nach wie vor
oft der einzige Weg fiir Unter-
nehmen, sich ausreichend
Fachkrdfte zu sichern. Indem
die Firmen ihre Ausbildungsan-
gebote prasentieren und Ein-
blicke in den jeweiligen Ausbil-
dungsalltag geben, vermitteln
sie Kindern und Jugendlichen
praxisnahe Informationen - ein
guter Weg, Interesse zu wecken
und die jungen Leute zu moti-
vieren, sich fiir eine bestimmte
Berufsausbildung zu entschei-
den. Das gilt gleichermal3en fiir
alle Messe-Teilnehmer auf der
Anbieterseite - flir Wirtschafts-
firmen ebenso wie flr Berufs-
verbande, 6ffentliche Arbeitge-
ber und Selbstandige.

Wie steht es heute um die
Ausbildungs- und Berufs-
chancen der jungen Leute
in unserer Region?

Bist Du bereit? Jetzt durchstarten!

Deine Ausbildung mit Zukunft ...

Du bist auf der Suche nach einem sicheren und abwechslungsreichen Ausbildungsplatz?
Nach sehr guten Arbeitsbedingungen sowie sehr guten Ubernahmechancen?

Nach regelmaBigen WeiterbildungsmaBnahmen bereits wahrend der Ausbildung?

Du hast mittlere Reife und Interesse, in einem wachstumsstarken, zukunftsorientierten
Unternehmen mit Uber 170 Mitarbeitern erfolgreich mitzuarbeiten?

Dann bewirb dich jetzt bei uns fiir eine Ausbildung ab 01.09.2027 zum
® Kaufmann fur Biromanagement (m/w/d)
Kaufmann im Grof3- und AuBenhandelsmanagement (m/w/d)
Fachinformatiker Systemintegration (m/w/d)
Fachkraft fir Lagerlogistik und Fachlagerist (m/w/d)*
Berufskraftfahrer (m/w/d)**

* Auch mit Mittelschulabschluss méglich, ** Mindestalter 18 Jahre

bauen + modernisieren

A

Nor
Nt

Schonreiter Baustoffe GmbH
SiemensstraBe 7 | D-84051 Essenbach b. Landshut

Sende uns deine vollstdndigen Bewerbungsunterlagen an ausbildung.essenbach @schoenreiter.de
Bei Fragen erreichst Du uns unter der Telefonnummer 08703 9393-0.

schoenreiter.de

Die Aussichten flr junge Men-
schen sind in unserer Region
trotz derzeit angespannter
Konjunkturlage und stagnie-
rendem Arbeitsmarkt sehr gut.
In zahlreichen Branchen, vom

Handwerk und der Industrie
Uber die Pflege bis zu Dienst-
leistungen und Gastronomie,
suchen die Unternehmen
Nachwuchskrafte. Der demo-
grafische Wandel schlagt hier

Landrat Peter Dreier informierte sich 2025 am Stand des Landratsamtes.

durch. Wer als Anbieter erfolg-
reich sein und sich gegentiber
den Mitbewerbern besser po-
sitionieren will, fir den stellen
solche  Ausbildungsmessen
eine gute Plattform dar.

Wird es auch kiinftig Berufe-
Schauen in Rottenburg und
an anderen Orten im Land-
kreis Landshut geben?

Auf jeden Fall: Berufsorien-
tierung wird auch in Zukunft
ein starkes Aktionsfeld der
Wirtschaftsforderung unseres
Landkreises sein - wir planen
auch bereits schon fir die
nachste Messe im Jahr 2027
in Rottenburg.
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AUSBILDUNG BElI

=PMVMB=

PAINTNER MASCHINENBAU

2l R E

BEWIRB DICH JETZT IN NUR 5 MINUTEN!

- FACHKRAFT FUR LAGERLOGISTIK"

- ZERSPANUNGSMECHANIKER* - KAUFMANN FUR BUROMANAGEMENT*

- KONSTRUKTIONSMECHANIKER » MASCHINEN- UND ANLAGENFUHRER”"
FUR SCHWEISSTECHNIK" WD)

- INDUSTRIEMECHANIKER®

“WIR VERLEIHEN DIR D
| -5

PMB PAINTNER MASCHINENBAU GMBH TEL:  +49-(0)8785-96997-0 INSTAGRAM & FACEBOOK:
SITTELSDORF 33 WEB:  WWW.PAINTNER-MASCHINENBAU.DE PAINTNERMASCHINENBAU
84097 HERRNGIERSDORF MAIL:  BEWERBUNG@PAINTNER-MASCHINENBAU.DE

BerufeSchau Nord ROTTENBURG ¢ 24. Oktober 2026

= Fachkraft fur Lagerlogistik / Fachlagerist

= Fachinformatiker Anwendungsentwicklung

= Fachinformatiker Systemintegration

® Industriemechaniker

® Industriekaufmann

= Kaufmann fir Digitalisierungsmanagement

= Land- und Baumaschinenmechatroniker

m Verfahrensmechaniker fir Beschichtungstechnik
® Technischer Produktdesigner

m Zerspanungsmechaniker

ausbildung@ropa-maschinenbau.de

(Alle Berufe m/w/d)

@®m@®®

ROPA Fahrzeug- und Maschinenbau GmbH
Sittelsdorf 24 - D-84097 Herrngiersdorf
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JOSEF POPP € PARTNER
StB-WP-RA

SpaBtrotz
Steienn? | N

Genht bei fUns!‘g |
Wir suchen Sqeuer‘exper‘teh
far unser Team.

‘Bewirb dioh unter:

steuerkanzlei~popp.de

Wir bilden dich aus und
machen dich stark fur
DEN Beruf der Zukunft!

Staatlich geprufte/r

PFLEGEFACH-
FRAU/MANN

Vollzeit: 3 Jahre
Ausbildungsbeginn 01.09.2027 * .4

Staatlich geprufte/r

PFLEGEFACH- 2
<HELFER/IN

Vollzeit: 1 Jahr
| Ausbildungsbeginn 01.09.2027

Bewirb dich gleich online:
www.pflegeschule-landshut.de

Berufsfachschule fiir Pflege und
Altenpflegehilfe der vhs Landshut e.V. E ]

Fertigen eines Gehduses fiir
den LED-Wiirfel (3D-Druck
sowie Edelstahlplatte frasen,
bohren, senken, Gewinde
schneiden, frasen, stempeln)
und die Beschichtung me-
tallischer Werkstlicke durch
galvanisches Vergolden ver-
mittelt.

In der Jobtour in den Pfingst-
ferien stand neben einem
Einblick in das weite Feld der
Elektrotechnik vor allem auch
die Lebensmittelproduktion
im Mittelpunkt: Nach einer
Fihrung durch den Betrieb
des Hofmeister Kasewerks
konnten die Schiiler die ver-
schiedenen Geschéftsfelder
des Betriebs erkunden und
bekamen einen Einblick in
die Kaseherstellung. Weiter-
hin besuchten die Jugend-
lichen die Brauerei Péllinger,
wo sie nach der Betriebsbe-
sichtigung einen eigenen
Softdrink herstellen durften.
Die ,Jobtour” findet in der
Regel in der ersten Pfingst-
ferienwoche bzw. ersten
Sommerferienwoche Diens-
tag bis Freitag statt. Die Teil-

BerufeSchau Nord ROTTENBURG ¢ 24. Oktober 2026
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» Anlagenbau
 Heizungsbhau
 Kanal- /

Rohrleitungsbau
 Nah- / Fernwarmenetze
» Regenerative Energien
« Sanitare Installation

L (R ]

Ausbildungsberufe in

unserem Unternehmen:
e Anlagenmechaniker/-in f. SHK (m/w/d)

e Rohrleitungsbauer/-in (m/w/d)

Léndgasse 41 ¢ 84028 Landshut

Die Ferien sind zum Entdecken da
Jobtour des Landkreises ermdglicht spannende Praktikumstage

Die Pfingst- und Sommer-
ferien sind zum Faulenzen
da? Nicht so im Landkreis
Landshut. Hier organisiert
Angela Schedlbauer von der
Wirtschaftsforderung des
Landkreises Landshut regel-
maflig die ,Jobtour”. Inner-
halb einer Woche kdnnen
Schilerinnen und Schiiler
aus den 7., 8. und 9. Klassen
hiesiger Mittel-, Realschulen
und Gymnasien einen gu-

ten Einblick in die kinftige
Berufswelt erlangen. Egal ob
Elektro- oder Sanitarbetrieb,
Freizeitbad, Kaserei, Getran-
keherstellung Backerei oder
Sparkasse: Die Jugendlichen
lernen so verschiedene Be-
rufsfelder kennen und diirfen
sich an ersten Aufgabenstel-
lungen versuchen.

Verschiedene  Materialien,
Werkzeuge und  Techni-
ken ausprobieren dar-

Telefon 0871/92292-421

E-Mail: pflegeschule@vhs-landshut.de

vh:si: .@.

fen, Baustellen besuchen,
Betriebsluft schnuppern: In
den Sommerferien hat unter
anderem die Firma Feistl Luf-
tungs- und Klimatechnik sei-
ne Tore gedffnet. Nach einer
Betriebsflihrung haben die
Schilerinnen und Schiler
die verschiedenen Geschéfts-
felder des Betriebs erkunden
und bekamen einen Einblick
in die Firmengeschichte. Der
Workshop ,Teilebau” und

eine Baustellenbesichtigung
rundeten das Programm ab.
Bei der SPIE SAG in Ergol-
ding bekamen die Jugendli-
chen einen Einblick in ,Elek-
troinstallationen und Loten.
Am Mittwoch bei der Firma
Schott in Landshut stand
das Material Glas im Mittel-
punkt. Hier wurde von den
Ausbilderteams an mehre-
ren Stationen das Stecken
und Loten eines LED-Wiirfels,

Verschiedene Eindriicke vom Berufsleben kénnen Schiilerinnen und Schdiler in der Jobtour des Landkreises Landshut in Pfingst- und
Sommerferien sammeln.

nahme inklusive Mittagessen
und Getranke ist kostenlos.
Bewerbungen mit Adresse
und Zustimmung der Eltern
ist per Mail an berufsorien-
tierung@landkreis-landshut.
de moglich. Fir Rickfragen
steht Ihnen Angela Schedlb-
auer unter der Tel. 08703-
9073-1834, Wirtschaftsforde-
rung Landkreis Landshut, zur
Verfiigung.

e Technische(r) Systemplaner/in (m/w/d)

LUDWIG RIEDER GmbH & Co. KG

Oigzio] MarktstraBe 19

Telefon 08774 / 9601-0
karriere@rieder-online.com

84092 Bayerbach
Telefax 08774 / 9601-45
www.rieder-online.com

PRAKTIKUM? UNBEDINGT!

AUSPROBIEREN STATT NUR AUSSUCHEN.
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Nord Standplan - Mehrzweckhalle
BerufeSchau P
Bauer
Elektro-
anlagen @ ] BMW
Teubl /Bau- R(;nlt(jler .T'SCh Hubauer Q
Kamin- @ Bundes- | innung nidusion
3 wehr Landshut
kehrer LANDSHUT
Innung Deutsche Regio
BFSf. QRen tenver- | yiniken
Wadle Pflege des@ sicherung Komuna @
Baumunter- @ HAIX Caritasver- Schlossklinil@ GmbH
9 nehmung Group bandes Rottenburg
(auch Frei- Zentrum
geldnde) 5 Kompetenz-
ayern | zentrumf.
Hans Familie und| - Gesund- @ Lidl @
;ﬁgj";” r ) Zenger Soziales | heitsberufe
Ur Arbeit | Bau GmbH
@ Erlus AG ®Landshut— Geor.
Pfarrkirchen Pritsc% Hoch %
BFSf. Pflege - Wt
der Kindj'— Q Efaflex Bazunter—@ schule o ! ! . T
Innung fiir | kranken- nenmung Landshut
@ Autohaus Elektro-und| haus St.
Lang Informa- | Marien Bundes- @
tionstechnik polizei- RAFO

Mipa SE Elektro- (3 )
BMW technik
(36) SHIBAURA GmbH

Agrolab Schober | Group Machine
@ Group @ Heizung LWB @ Landes-
. GmbH olizei
) Schmid- P auch °
Kfz baur o
Technische Innung @ Freigelinde)
Hochschule Landkreis Wolf LWs
@ Deggen- Q Landshut GmbH Q Security o
dorf HA-BE GmbH
.. Aristo-
Azurit GGZZZSQ'Q @ therm Fremd-
. Schloss- . sprachen
@Semoren— @ hotel UZW @ Schule o
Neut Nesthr | Sl Starte deine Zukunft — mit ERLUS!
edtanrn Schén- ? Nieder- - =
reiter bayern Spanner
gf,’,ge’ ei | Baustoffe L 5:35 AFahr Re? (4]
. 6llinger schinenbau /,
@ Feist] @ GmbH & J Schott PMB Paintnem | -f d | |
Co. KG Maschinen-
AG Stadt- n OS U ﬂ a e
Handwerks- C\%T @ = werke : by
kammer Landshur offenen Ausbildungsplatze
@ Niederb.- @Zi/mmer er SPIE AOK @ .
Oberpfalz hnung Caritas
L2 o iy @ S5 findest du unter
Eichmeier haus St. GmbH Sparkasse e I b = I d
®Assekuranz- Lukas Kelh. Staatl, Landshut erius.com / aAUSDI un g
makler Elektro Schmechtig Stadt BFS fiir
Schreiner QZitzmann Vermessun? ? Rotten- Maschinen—@
h GmbH burg bau Auto
& Wollen- .
Q" e zucess Ausbildung gesucht?
GmbH

Zukunft gefunden!

Folgende Aussteller sind (auch) auf dem Freigeldnde:
Autohaus Eichbichler / Autohaus Ostermaier GmbH / Bayerisches Rotes Kreuz /
Fahrner Bauunternehmen / Kran-Maier GmbH & Co. KG / Landespolizei / Majuntke /

Wadle Bauunternehmung GmbH AUSb”dung mlt POWGI’ - b@| ERI_US
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Fur unsere Geschaftsstelle in Landshut suchen wir
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Sozialversicherungsfachangestellten m/wra)

Fachrichtung Landwirtschaftliche Sozialversicherung

- Dual Studierende zum/-r
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Diplom-Verwaltungswirt/-in m/wrd)

Studiengang Landwirtschaftliche Sozialversicherung

L]
Jauydpg
anjowolNy
diNS

LNHSANY1
SIIANYT

Sozialversicherung fiir Landwirtschaft,
Forsten und Gartenbau (SVLFG)
Geschaftsstelle Landshut
Dr.-Georg-Heim-Allee 1 | 84036 Landshut

Ansprechpartner: Christian Seibold | Telefon: 0561 785-15169
www.svlfg.de/ausbildung-studium
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GESTALTE
DEINE
ZUKUNFT

Studiere einen von Uber 50
Studiengangen, auch dual.
Informiere dich jetzt!

Schnuppertage:
03. November + 04. November 2026

Infoabend:
02. Dezember 2026

HOCHSCHULE
LANDSHUT

Alle weiteren Informationen findest du unter:

www.haw-landshut.de/info

Berufe und Studiengdnge
auf der BerufeSchau Nord

Abiturientenprogramm Vertrieb inkl. Handelsfachwirt:in (10)
Allgemeiner Vollzugsdienst QE 2 (114)
Anlagenmechaniker:in (4, 26, 61)
Anlagenmechaniker:in fir Heizung, Sanitar
und Klimatechnik (48, 84, 98)
Anasthesietechnische-/r, Operationstechnische-/r Assistenz
(ATA,OTA) (13, 41)
Automobilkaufmann:frau (12,37,57,64,73,79,116,119)
Bachelor und Master Studiengédnge (59)
Bankkaufmann-/frau (2, 71, 99)
Bauer:in (45, 105)
Baugeratefihrer:in (32, 55)
Baustoffprdifer:in (55)
Bautechnischer Konstrukteur:in (55)
Bauzeichner:in (14, 23, 32)
Mittlerer Zolldienst (Finanzwirt/in) (74)
Berufsbegleitendes Studium (59)
Berufskraftfahrer:in (39, 45, 111)
Betonbauer:in (14, 32, 55)
Backer:in (76)
Chemielaborant:in (58)
Chemikant:in (28)
Dipl. Verwaltungswirt:in 3.QE (30, 47)

Dual Plus Studium Elektrotechnik und Gebdudeautomation
(B.Eng.) (81)

Duale Studiengédnge (BWL-Handel) (118)

Duales Studium (2, 59)

Duales Studium - Insurance Management B.A. (96)

Duales Studium Betriebswirtschaftslehre -
Public Social Management (88)

Duales Studium Dipl. Sozialversicherungsfachwirt:in (103)
Duales Studium Dipl. Verwaltungswirt:in (88)
Duales Studium Diplomverwaltungswirt:in Sozialrecht (31)

Duales Studium gehobener Zolldienst (Bachelor
of Laws) (LL.B.)/ Bachelor of Science (B.Sc.)) (74)

Duales Studium Handel (10)

Duales Studium Polizeivollzugsbeamter:in
im gehobenen Dienst (7, 15)

Duales Studium Public Management (B.A.) (31)

Duales Studium Sozialrecht mit Schwerpunkt
Betriebspriifung (LL.B.) (31)

Duales Studium Wirtschaftsinformatik (31)

Duales Studium zum Diplom Finanzwirt:in (77)

Duales Studium zum Verwaltungsfachinformatiker:in
im gehobenen Dienst (74)

Elektoniker:in fiir Betriebstechnik (8, 17, 23, 28, 29, 56, 80, 82, 86)

Elektroanlagenmonteur:in (17)

Elektroniker flir Automatisierungstechnik (17)

Elektroniker fir Energie- und Gebaudetechnik
(18,27,43, 48,49, 53,61, 81)
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Kaminkehrer:in / Schornsteinfeger:in (54)

Kanalbauer:in (55)

Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker:in (73)

Kaufleute fur Biromanagement (4, 6, 8, 13, 18, 19, 26, 27, 31,
39,48, 53,55,58,63,64,73,75,76,81,84,94, 100, 104, 121)

Kaufleute firr Versicherung und Finanzen (63, 96)

Fortsetzung Berufsangebot:

Elektroniker:in (36)

Elektroniker:in fir Automatisierungs-/und
Systemtechnik (27)

Elektroniker:in fir Gerdte und Systeme (108)
Erzieher:in (92, 97, 102)
Fachangestellte-/r fiir Arbeitsmarktdienstleistungen (50)

Fahrzeuglackierer:in (12, 28,37, 57,64,73,119)
Feinwerkmechaniker:in (16, 21, 75)

Finanzamt
Landshut

Fertigungsmechaniker:in (17)

Finanzfachwirt:in (77)

Fleischereifachverkdufer:in (69)

Fremdsprachen- Industriekaufmann/-frau (24, 28)

Gartner:in im Garten und Landschaftsbau (65,78, 101)

Gartner:in im Zierpflanzenbau (65)

Heilerziehungspflegerisches Einflihrungsjahr (HEJ) (66)

Hotelfachmann/frau (46)

Industrieelektriker:in (23)

Industriekaufmann:frau (17, 19, 23, 28, 29, 38, 40, 51,
55,56,85,93,108,111)

Industriekeramiker:in (56)

Kaufmann-/frau fir Digitalisierungsmanagement (28, 11, 94)

Fachinformatiker:in fir Anwendungsentwicklung (19, 29, 94) Kaufmann/-frau E-Commerce (12, 118, 121)

Kaufmann/-frau fur Dialogmarketing (99)

Kaufmann/-frau fir IT-Systemmanagement (94)

Kaufmann/-frau im Einzelhandel (10, 28, 51, 118)

Kaufmann/-frau im Grof3- und AuBBenhandel (28, 39,
67,72,109,110)

Kfz-Mechatroniker:in (1,12,23,37,57,64,73,79,116,119)

Koch/Kochin (13, 31, 46, 92)

Konditor:in (76)

,,Weil wir dafir
sorgen, dass Geld
von allen fir alle
da ist.“

Fachinformatiker:in fiir Daten- und Prozessanalyse (99)

Fachinformatiker:in flr Systemintegration (11, 19, 28, 29, 31,
39,40,47,94,99, 108, 119)

Fachkraft fur Lagerlogistik (4, 12, 17, 19, 24, 28, 36, 38, 39, 45,
57,67,72,73,80,93,110,118,119)

Fachkraft fur Schutz und Sicherheit (6)

Fachleute fiir Systemgastronomie (76)

Fachmann/frau fiir Restaurant und

Ob sinnvoller Job fiir die Gemeinschaft, heimatnah

Veranstaltungsgastronomie (46)

Fachverkaufer:in im Lebensmittelhandwerk (76)

Industriemechaniker:in (19, 21, 24, 28, 36, 56, 80, 85, 86)
Informationselektroniker:in (81)

[T-Systemelektroniker:in (104)

Technik, Teamgeist und echte Perspektiven: Ausbildung bei ROPA

Praxisnah lernen, moderne Technologien erleben und an Maschinen mitwirken, die weltweit im Einsatz sind

Vom ersten Tag an mitarbeiten, mo-
derne Technik kennenlernen und
Verantwortung {ibernehmen: Bei
ROPA in Herrngiersdorf-Sittelsdorf
erwartet junge Menschen eine fun-
dierte und praxisnahe Ausbildung
mit vielfaltigen Moglichkeiten.

Was 1972 mit dem ersten selbstfah-
renden Riibenroder von Firmengriin-
der Hermann Paintner begann, hat
sich zu einem international tatigen
Familienunternehmen  entwickelt.
Heute zahlt ROPA zu den flihrenden
Herstellern von Maschinen fiir die
Zuckerriiben- und Kartoffelernte.
Am Stammsitz in Sittelsdorf arbei-
ten gemeinsam mit PMB mehr als
500 Mitarbeiter, weltweit beschaftigt
die Unternehmensgruppe (iber 800
Menschen.

Zehn Ausbildungsberufe

- viele Wege

Das Ausbildungsangebot reicht von
Industriemechanik und Zerspanungs-
mechanik iber Land- und Baumaschi-
nenmechatronik, Beschichtungstech-
nik und Technisches Produktdesign
bis hin zu Lagerlogistik, IT und kauf-
mannischen  Berufen. Insgesamt

@®me®®

ROPA Fahrzeug- und Maschinenbau GmbH
Sittelsdorf 24 - D-84097 Herrngiersdorf

stehen zehn verschiedene Ausbil-
dungsberufe zur Wahl — fiir techni-
sche Talente ebenso wie fiir Organi-
sationstalente und IT-Begeisterte.

Praxis statt Zuschauen
Auszubildende lernen bei ROPA von
erfahrenen Fachkraften, arbeiten
mit modernen Technologien und
wirken schon wahrend ihrer Aus-
bildung an realen Projekten mit. Ob
Fertigung, Konstruktion, Software-
entwicklung, Service oder kauf-
mannischer Bereich: Eigenver-

antwortung, Teamarbeit und
kurze Wege pragen den Ausbil-

dungsalltag. Nach erfolgreichem
Abschluss eroffnen sich zahlreiche
Moglichkeiten, den eigenen Weg im
Unternehmen weiterzugehen.

Mehr als Ausbildung

Zum Miteinander gehoren auch
Azubiausfliige, Mitarbeiter-Events
sowie Besuche von Fach- und Aus-
bildungsmessen. Hinzu kommen
unter anderem eine firmeneigene
Kantine, kostenlose Arbeitskleidung,
Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie
weitere Zusatzleistungen. Wer ROPA
und einen Wunschberuf erst ken-
nenlernen moéchte, kann aufRerdem
ein Praktikum absolvieren.

Weitere Informationen
und Bewerbung:
ropa-maschinenbau.de/
karriere/ausbildung

Kontakt Ausbildung:
Florian Piehler

Tel. 08785 9601-176
ausbildung@ropa-
maschinenbau.de

arbeiten, echte Teamarbeit oder der sicherste Ar-
beitsplatz Bayerns: Es gibt viele gute Griinde, sich
fir eine Ausbildung, ein duales Studium oder einen
Job bei uns zu entscheiden. Informiere dich jetzt
Uber deine Ausbildung oder dein duales Studium
zum/zur (Diplom-) Finanzwirt/-in.

Konstruktionsmechaniker:in (19, 23, 85)
Kunststoff- und Kautschuktechnologe:in (16, 36, 80)
Lacklaborant:in (28)
Landmaschinenmechatroniker:in (14, 19, 55)
Maschinen- und Anlagenfihrer:in (19, 28, 38)
Maurer:in (14, 32, 34)

Mechatroniker:in (16, 17, 29, 36, 108)
Mechatroniker:in fur Kaltetechnik (17, 26, 61)
Mediengestalter:in (28, 93, 121)
Medientechnologe:in Druck (93)
Medizinischer Fachangestelle:in (MFA) (13)

Finde dein Weil fiirs Team Finanzamt
: s_(:ﬂi auf meinweil.bayern.de Ve
-’

Weil es im p: ist, melde dich gern bei uns:

7 préich el
ausbildungsleiter.0 1@fa132.stv.bayern.de

mipa

Professional Coating Systems

BEI MIPA |

Die Mipa Gruppe ist eine erfolgreiche, familiengefiihrte Unternehmensgruppe in der Lack- und Farbenbranche. In Essenbach und Landshut sowie an sechs
weiteren europdischen Standorten entwickeln und produzieren Unternehmen der Mipa Gruppe Beschichtungssysteme fiir verschiedenste Anwendungsbereiche.

STARTE DEINE AUSBILDUNG ALS

> Chemikant (m/w/d) > Fremdsprachen-Industriekaufmann (m/w/d)
> Elektroniker (m/w/d) fiir Betriebstechnik > Industriekaufmann (m/w/d) > |acklaborant (m/w/d)

> Fachinformatiker (m/w/d) fiir Systemintegration > Industriemechaniker (m/w/d) > Maschinen- und Anlagenfiihrer (m/w/d)
> Fachkraft (m/w/d) fir Lagerlogistik > Kaufmann (m/w/d) fir Digitalisierungsmanagement > Mediengestalter (m/w/d) Digital und Print
> Fahrzeuglackierer (m/w/d) > Kaufmann (m/w/d) im Einzelhandel > Produktionsfachkraft (m/w/d) Chemie

% Attraktive Vergiitung 37,5 Stunden Woche ,/’ Hohe Ubernahmechancen Gutes Betriebsklima
Weihnachts-/Urlaubsgeld Flexible Arbeitszeiten _ Vielféltige Weiterbildung Praxisnahe Ausbildung

Edenred City Karte 30 Tage Urlaub

Deutschlandticket

> Kaufmann (m/w/d) fir GroB- und AuRenhandelsmanagement

HABEN WIR DEIN INTERESSE GEWECKT? Dann bewirb dich tiber unser Karriereportal: www.mipa-paints.com/karriere
MIPA SE - Am Oberen Moos 1 - D-84051 Essenbach - Tel.: +498703 92 20 - recruiting@mipa-paints.com
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Fortsetzung Berufsangebot: ‘

Medizinischer Technologe:in Radiologie (MTR) (13) staatl. anerkannter Pflegefachmann/frau (117)
Metallbauer:in (55) staatl. geprufter Fremdsprachenkorrespondent:in (5)
Metallbauer:in flir Konstruktionstechnik (112) Steuerfachangestellte/r (68, 95, 113) . =

UBAUER é{f: UNTERWEGS N
M =F —

DIE ZUKUNFT.

Metzger:in (69) StraBenbauer:in (14, 23, 32, 55) i =
Milchtechnologe:in (82) Studiengang zum Pflegefachmann/-frau (87)

Milchwirtschaftlicher Laborant:in (82) Studium Bank- und Versicherungsmanagement (96) | f l '

Mittlerer Zolldienst (Finanzwirt:in) (74) Technische/r Systemplaner/-in fiir Versorgungs- und 1 I- o U =

Maélzer:in (45, 105) Ausriistungstechnik (84, 98) | _ ‘ e

Notfallsanitater:in (92) Technischer Produktdesigner:in (19) ok ¥

Oberflachenbeschichter:in (24) Technischer Systemplaner:in fir elektronische Systeme (26, 81) i "E-'-h"

Packmitteltechnologe:in (93) Technischer Systemplaner:in fiir Versorgungstechnik (61) - ;f,',, - Y Y = y

Pflegefachhelfer:in (13, 33, 41, 60, 70, 87) Textilgestalter:in im Handwerk (121) ' . [
Pflegefachmann/-frau (13, 33, 41, 60, 70, 83, 87, 92) Tiefbaufacharbeiter:in (23)

Pflegefachmann/-frau mit Vertiefung Padiatrie (35) Verfahrensmechaniker:in (19)

Physiklaborant:in (24) Verfahrenstechnologe:in in der Miihlen- und

Polizeivollzugsbeamter:in im mittleren Dienst (7, 15) Getreidewirtschaft (111)

Produktgestalter:in Textil (121) Verkaufer:in (10, 51)

Produktionsfachkraft Chemie (28) Vermessungstechniker:in (14, 42)
Rohrleitungsbauer:in (23, 55, 98) Verwaltungsfachangestellte-/r (22, 47, 88, 92)

Schreiner:in (89, 110) Verwaltungswirt:in 2.QE (30, 47, 88)
Schuhfertiger:in (51) Vollzugs Verwaltungsdienst QE2 und QE3 (114)

Sozialversicherungsfachangestellte-/r (20, 31, 103) Werkdienst QE 2 (114) UNSERE AUSBILDUNGSBERU FE (m/w/d)

staatl. Anerkannte(r) Heilerziehungspflegehelfer:in (66) Werkzeugmechaniker:in (36, 38, 80)
Automobilkaufmann

staatl. Anerkannte(r) Heilerziehungspfleger:in (66) Zerspanungsmechaniker:in (19, 36)
Kaufmann fiir Bilromanagement

staatl. Anerkannter Pflegefachhelfer:in (117) Zimmerer:in (32, 44, 120)
Finanzbuchhaltung

el
Werde Teil unserer

.- M&F Gmb
" WOLF Famlhe Wirtschafts- unc
o Steuerberatungsgesells .
ﬂ Die WOLF GmbH ist einer der — KFZ-Mechatroniker

(l fihrenden Systemanbieter fiir Pkw-Technik / Karosserietechnik / Hochvolttechnik
nachhaltige Heizungs-, LUftungs-

und Klimalésungen.

- Besuche uns auf der BerufeSchau
Nord und informiere Dich Uber die
verschiedenen Ausbildungsmog-

lichkeiten bei WOLF.

Wir besetzen derzeit folgende Stelle:

%Y. BEWIRB DICH JETZT FUR
// EINE AUSBILDUNG BEI UNS.
Schierling | Langquaid

Laberweinting | Regensburg Unsere Ansprechpartnerin:
Frau Brigitte Augustin

Mehr Infos hier!

™ bewerbungen@bmw-hubauer.de
& Hubauer GmbH - Ingolstédter Str. 19 - 84030 Landshut

WOLF GmbH e« Industriestr. 1 « 84048 Mainburg
ausbildung@wolf.eu « www.wolf.eu
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vr-bayernmitte.de S C H O N
Bankkaufmann (m/w/d) K.aufmann fiir. Immobilienkaufmann (m/w/d) G EW U S ST?

Dialogmarketing (m/w/d)
U e
1 i =

.
Ir.. L=

Warum suchen
heute fast

alle Branchen
Nachwuchs?

Gemeinsam starten Wer deine Karriere —
bewirb dich bei uns fiir eine Ausbildung.

lhr habt noch Fragen im Vorfeld?

Dann meldet euch bei:

Sandra Widmann

Teamleiterin Ausbildung

Telefon: 0841 3105-112

E-Mail: sandra.widmann@vr-bayernmitte.de

Wir freuen uns auf eure Bewerbung.
Fir alle Ausbildungsberufe Weitere Infos erhéltst du auch unter:
einfach QR-Code scannen. vr-bayernmitte.de/ausbildung

Volksbank !'!

Wir machen den Weg frei. Raiffeisenbank Bayern Mitte eG
O 0841 3105-0 B www.r-bayernmitte.de

il
» L]
;; |-; g . 1 1
* % < " o i
- B . s B . 3
£ = | L] &
§ r b : . = = <Y : -
j = | . LY i 3
Fachinformatiker Daten- und i i i i o
Prozessanalyse (m/w/d) f
.
I L
: . h e |

'\ S
Gestalte mlt un die
Energiezuku nft*de_rﬁa‘j 2
Region. '

Du magst Technik, Elektrik,
Organisation und Ablaufe?

Als lokales Energieunternehmen mit innovativen Lésungen sind wir stolz
auf unsere regionalen Wurzeln. Werde Teil unserer Erfolgsgeschichte.

Wir suchen flr unser Team zum 01.09.2027 Auszubildende zum/zur

Elektronikerlin (m/w/d) fr Energie- und Gebdudetechnik
Kaufmann I-frau (m/w/d) fur Baromanagement

Einfach QR-Code scannen

“ Z oder schicke uns
deine Bewerbung an:
U l"l NETZ . .

Uberlandzentrale Worth/l.-Altheim Netz AG
Regensburger Str. 33 | 84051 Altheim
Marianne Uttendorfer | Tel.: 08703 92 55-235

Die St roqu i I‘SOI‘ger. E-Mail: bewerbung@uezw-strom.de

[=] % =]
R
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Drene oew Kanmiereron

Bei EFAFLEX, dem weltweit fuhrenden Hersteller von Schnelllauftoren,
kannst Du Innovation und Vorsprung weltweit und aktiv mitgestalten.
Denn mit Deiner Ausbildung zum

wird der Grundstein fur Deine weitere berufliche Entwicklung gelegt. Mit
Engagement und Zielstrebigkeit kannst Du gemeinsam mit die

Weichen fur Dein erfolgreiches Berufsleben stellen.

Bewing

el JET7T .

Direkt bewerben:
ausbildung@efaflex.com

Deine Ansprechpartnerin:
Frau Beate Hammerl

EFAFLEX
Tor- und Sicherheitssysteme GmbH & Co.KG
FliederstraBe 14

84079 Bruckberg

schnelle und sichere Tore

Stark und stabil auch in schwierigeren Zeiten
Landkereis Landshut bleibt Zuzugsregion

Uber 162.600 Menschen nen-
nen den Landkreis Lands-
hut ihr Zuhause (Stand:
31.12.2025). Waren es 2002
noch gut 146.000, konnten
nach Berechnungen des
Statistischen Landesamtes
2040 anndhernd 172.000
Personen hier leben - gro3-
tenteils bedingt durch
Zuziige aus anderen Lan-

desteilen, aber auch einer
stabilen Geburtenrate.

Die rasante Entwicklung der
vergangenen  Boom-Jahre
scheint zwar gestoppt, doch
allein die Infrastruktur und
Lage sprechen weiter fiir die-
se Region: Landlich gepragt,
mit einer kreisfreien Stadt vor
der Hausture und die Landes-

Die enge Zusammenarbeit mit der Hochschule Landshut ist einer der Er-
folgsfaktoren der regionalen Wirtschaft. (Foto: Hochschule Landshut)

hauptstadt Miinchen mit-
samt Flughafen in Schlagdis-
tanz. Eine nach wie vor solide

Wirtschaft, hervorragende
Arbeits- und Ausbildungs-
moglichkeiten und der realis-
tische Traum vom Eigenheim
- dies sind nur einige der vie-
len Aspekte, die den Land-
kreis Landshut lebens- und
liebenswert machen.

Landrat Alfred Holzner:
~Entwicklung, fiir die die
Weichen gestellt werden”

Im LINK-Grlin-
derzentrum
finden Start-
Ups eine erste
Anlaufstelle
und Heimat.
(Foto: LINK

e V)

Wachsende Einwohnerzah-
len, wahrend andere nieder-
bayerische Landkreise wieder
vermehrt unter Landflucht lei-
den: Fur Landrat Alfred Holz-
ner (Freie Wahler) zeigt die
stetig ansteigende Einwoh-
nerzahl im Landkreis, dass
sich die Menschen hier wohl
fihlen, aber auch, wie stark
die weiterhin mittelstandisch
gepragte Wirtschaft ist, wobei
der Aufbau eines breit aufge-
stellten Branchen-Mix an Fir-
men mittelfristiges Ziel ist.

Rund 7.000 Unternehmen ha-
ben ihren Sitz im Landkreis
Landshut, knapp 90 Prozent
von ihnen haben unter zehn
Mitarbeitern. Mit gut 3.200
Handwerksbetrieben  weist
der Landkreis die zweithochs-
te Handwerksdichte in Nie-
derbayern auf.

Trotz allgemein riickgangiger
Konjunktur: niederbayernweit
belegt der Landkreis bei den
Arbeitslosenquoten gemein-
sam mit den angrenzenden
Regionen  Straubing-Bogen
und Dingolfing-Landau regel-
maBig die Spitzenplatze.
Uberdurchschnittlich  ver-
treten sind die IT-Branche
(Informationstechnik), Lo-
gistikfirmen und v. a. die
Automobilindustrie und ihre
Zulieferer. Gewissermallen
im Schatten der Automobil-
industrie haben sich aber
im Landkreis viele Firmen zu
Unternehmen entwickelt, die
auf allen Weltmarkten aktiv
sind und nicht selten in ihrer
Branche auch Weltmarkt-
fihrer sind. Im Fachjargon
werden solche Unternehmen
als ,Hidden Champions” be-
zeichnet, also ,versteckte
Spitzenreiter”.

Viele Firmen arbeiten eng mit
Bildungseinrichtungen  der
Region zusammen wie der
Hochschule Landshut, die
in den vergangenen Jahren
einen enormen Aufschwung
genommen hat und zu den
beliebtesten  Hochschulen
Bayerns zahlt.

BerufeSchau Nord ROTTENBURG ¢ 24. Oktober 2026

ig‘:: L LN
' Starte eine Ausblldung zumlzur

= o L =

' ELEKTRONIKER/IN

. 3,@ Fachrlchtung Energle-
- und Gebaudetechnlk

3 AL

il

Das sind deine Aufgaben
» Kunden informieren und beraten
» elektrische Anlagen planen und installieren

» Kunden betreuen und Serviceleistungen durchfiihren
» elektrische Schutzmalnahmen/Sicherheitseinrichtungen priifen
» Stérungen in Anlagen analysieren und Fehler beseitigen

» Wartungsarbeiten durchflihren und Anlagen Instand setzen

» Netzwerke installieren und Bussysteme programmieren

Das erwartet dich

» eine Ausbildungsdauer von 3 2 Jahren
» Tarifliche Bezahlung

» Berufsschule im Blockunterricht

» HWK Uberbetriebliche Unterweisung

Deine Voraussetzungen

» einen guten Haupt- oder Realschulabschluss oder Abitur
» handwerkliches Geschick

» ein Interesse an Elektrotechnik

Fiir mehr Information wende dich an:

Elektro-Innung Landshut Tel. 0871 4307139-158

Am Lurzenhof 10b E-Mail: info@khs-landshut.de
84036 Landshut www.elektroinnung-landshut.de

Nah an der Wirtschaft: Landrat Alfred Holzner informiert sich regelmdfBig liber die wirtschaftliche Lage vor Ort, hier bei der ERLUS AG in Neufahrn
(Bilder: Bianca Marklstorfer, ERLUS AG)
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=l -
lhr attraktiver | B_ FE S mn
e SCHON Kreuz Landshut

GEWUSST?

Warum gibt es tiber
320 anerkannte

VOLL INS BERUFSLEBEN 5 W Ausbildungsberute?
STARTEN MIT DEN jb ~
STADTWERKEN LANDSHUT

Auf der Suche nach dem richtigen Beruf?
Die Stadtwerke bilden in vielen verschiedenen Bereichen aus.
Da ist auch fiir Dich was dabei!

Was mit TECHNIK Was mit BURO oder IT

B Anlagenmechaniker/in fiir Sanitar-, B Fachinformatiker/in fur
Heizungs- und Klimatechnik (w/m/d) Systemintegration (w/m/d)
M Bautechnische/r Konstrukteur/in M Industriekaufleute (w/m/d)

fur Tief-, Verkehrswege- und
Landschaftsbau (w/m/d)

M Elektroanlagenmonteur/in (w/m/d) Was mit GESUNDHEIT und SPORT

M Elektroniker/in fur Betriebstechnik M Fachangestellte/r fur
im Klarwerk oder BMHKW (w/m/d) Baderbetriebe (w/m/d)

Weitere Infos zu den einzelnen Berufen, zum Gehalt und weiteren
Vergiinstigungen bekommst Du auf www.stadtwerke-landshut.de.
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung in unserem Bewerberportal
unter www.mein-check-in.de/stadtwerke-landshut.

Py STADTWERKE
6com 23 ANDSHUT

strom Warme ‘bw H SERVICE-NUMMER 0800 0871 871

stadtbad B www.stadtwerke-landshut.de

FINDE DEINEN BERUF

Kleiner Selbsttest.
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Handwerk - beste Perspektiven
Im Landkreis Landshut gibt es tiber 3.300 Handwerksbetriebe - Tendenz steigend

Der Landkreis Landshut be-
herbergt eine beeindrucken-
de Vielzahl an Handwerks-
betrieben - die in den letzten
Jahren stark gestiegen ist.
Waren es im Jahr 2018 noch
2.987 Betriebe, so betragt
ihre Zahl aktuell 3.343 Unter-
nehmen. Besonders erfreulich
ist die hohe Anzahl an Aus-
bildungsplatzen, die in der
Region angeboten werden.
Derzeit lassen sich rund 866
junge Menschen in einem
Handwerksberuf ausbilden.
Eine Zahl, die sich seit dem
Jahr 2013 nur geringfligig
verringert hat. Damals hatte
es im Landkreis Landshut 910
Handwerks-Azubis gegeben.
.Dies zeigt die Bereitschaft
der Handwerksbetriebe, jun-
ge Talente zu férdern und zu
qualifizieren”, so der Prasi-
dent der Handwerkskammer
Niederbayern-Oberpfalz, Dr.
Georg Haber.

Innovationskraft durch
Industrienahe

Die pragende Industrieland-
schaft und die Ndhe zu Miin-
chen verleihen dem Hand-
werk im Landkreis Landshut
eine besondere Dynamik.
Hier entfaltet sich ein enges
Zusammenspiel zwischen
Handwerk und Industrie, wo-
von beide Seiten profitieren.
Die Kaufkraft in der Region
sorgt fiir eine hohe Nachfrage
nach handwerklichen Dienst-
leistungen, sowohl im priva-

ten als auch im industriellen
Sektor. ,Diese enge Verzah-
nung zeigt eindrucksvoll, dass
ein florierendes Handwerk die
Grundlage fir eine prospe-
rierende Industrie bildet und
umgekehrt’, so Haber.

Tradition trifft Moderne

Das Handwerk in und um
Landshut vereint Tradition und
Moderne in bemerkenswerter
Weise. Wahrend bewahrte
handwerkliche  Fertigkeiten
Uber Generationen weiterge-
geben werden, flieBt gleich-
zeitig modernstes Know-how
und High-Tech in die tagliche
Arbeit ein. Dies ermdglicht es
den Betrieben, auf technische
und wirtschaftliche Entwick-
lungen flexibel zu reagieren
und gleichzeitig ein breites
Spektrum an hochwertigen
Waren und Dienstleistungen
anzubieten.

Beste Aussichten fiir
Nachwuchskrifte

Die liber 130 abwechslungs-
reichen und kreativen Hand-
werksberufe bieten jungen
Menschen groBe Chancen.
Mit rund 42.475 Betrieben
in der Region Ostbayern, die
nach engagierten Fachkraf-
ten suchen, ist die Nachfrage
nach qualifiziertem Hand-
werkspersonal so grof3 wie nie
zuvor. ,Die Perspektiven fir
Bewerberinnen und Bewerber
sind aktuell so hervorragend
wie noch nie. Das Handwerk

A8

Landrat Peter Dreier 2025 beim Besuch von Handwerksbetrieben auf

der BerufeSchau Nord.

von heute hat nicht mehr viel

be sind Arbeitgeber, Ausbil-

mit tradierten Handwerks-
bildern zu tun. Handwerk ist
High-Tech, Kreativitat und
Individualitat und es bietet
zahlreiche Mdoglichkeiten zur
beruflichen und personlichen
Weiterentwicklung”, so Ha-
ber. Ein Grund, der fiir einen
Beruf im Handwerk spricht
und immer mehr junge Men-
schen begeistert: Hier sehen
die Beschéftigten Tag fir Tag,
welchen Wert ihre Arbeit hat
und welchen Beitrag sie zur
Gesellschaft leisten.

Kernstiick der Region

Im Landkreis Landshut pragen
vor allem kleine und mittlere
Betriebe das Bild. Sie tragen
mafgeblich zur wirtschaft-
lichen Stabilitat und gesell-
schaftlichen Entwicklung bei
und sind ein Kernstiick und
wichtige Saule der regionalen
Wirtschaft. Handwerksbetrie-

’ o y
Damaliger Biirgermeister von Rottenburg, Alfred Holzner und damaliger Landrat Peter Dreier informierten sich auf der Messe 2025 (iber neue Fertigungs-
verfahren.

der und Innovatoren, die ein
breites, hochwertiges Ange-
bot an Waren und Dienstleis-
tungen bereitstellen. Die Situ-
ation im Landkreis wird dabei
von zwei Dingen wesentlich
gepragt: Zum einen durch
eine starke Industrieland-
schaft, zum anderen durch
die Nahe zu Miinchen. Durch
eine hohe Kaufkraft in der Re-
gion sind handwerkliche Leis-
tungen sehr gefragt - sowohl
bei Privatleuten als auch als
Partner in der Lieferkette fur
die GroBwirtschaft. Dr. Georg
Haber: ,Landshut ist dabei
ein besonders gutes Beispiel
dafiir, dass es ohne ein florie-
rendes Handwerk keine florie-
rende Industrie geben kann -
und umgekehrt. Denn gerade
durch die Nahe zu einer star-
ken Industrie, kann das Hand-
werk in der Region eine starke
Innovationskraft ausspielen.”

HABE

Perfection. Passion. Process.

Wir suchen unsere J
zukunftigen
Nachwuchskrafte

(m/w/d)
Werkzeugmechaniker/=in

Maschinen- und Anlagenfilhrer/-in

Fachlageristen mit Option zur
Fachkraft fiir Lagerlogistik

Industriekaufleute

35-Stunden-Woche | 30 Tage Urlaub |

Rotationssystem in der Ausbildung | Hohe Ubernahmequote

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Bewirb Dich jetzt uber unsere Website:

HA-BE Gehausebau GmbH
OttostraBe 6 | 84051 Altheim

Tel. 08703/93450

Mehr Infos rund um die
einzelnen Berufe unter:

habe.jobs.personio.de
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motherson lll

Dein Karrierestart mit einer
Ausbildung bei Motherson in Schierling.

Unsere Berufe: Wir bieten auch Praktika in den verschiedenen Berufen
« Elektroniker fur Betriebstechnik (m/w/d)  an. Dabei kannst Du unseren Betrieb kennen lernen.
- Industriemechaniker (m/w/d)
+ Kunststoff- und So lernen wir uns kennen:

Kautschuktechnologen (m/w/d) Bewirb Dich direkt Uber unsere
» Werkzeugmechaniker (m/w/d) Website careers.motherson.com

SMP Automotive Exterior GmbH, Ludwig-Erhard-StraBBe 1, 84069 Schierling

n (&)  DUWEISST
) NICHT, WAS
DU FRAGEN

SOLLST?

Trau dich. Unternehmen sind auf der BerufeSchau,
weil sie mit dir ins Gesprach kommen mochten.

BerufeSchau Nord ROTTENBURG « 24. Oktober 2026

ZUM AUSBILDUNGSBEGINN 2027 SUCHEN WIR
AUSZUBILDENDE ALS:

METALLBAUER FUR MEHR INFO

L

Interesse geweckt? Sende uns deine Bewerbungsunterlagen per Upload, E-Mail oder schriftlich an die folgende Adresse:

© @ Pitzl Metallbau GmbH & Co. KG ausbildung@pitzl-connectors.com Mehr Einblicke von uns? Hier!
Siemensstrale 26 Tel: +49 (0) 8703 93460 @ @
L 84051 Altheim www.pitzl-connectors.com

Hier ein paar Fragen die du stellen kannst:

| 57
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Finde deinen Weg mit #AusbildungKlarmachen

Warum warten, wenn du
deine Ausbildung auch jetzt
schon klarmachen kannst?
Kein einfacher Schritt, si-
cher. Aber ein wichtiger.

& [m] https:/www.
Zax T arbeitsagentur.
W A1 de/bildung
THACr i

meinBERUF - Finde die
Zukunft, die zu dir passt.

Das Portal der Bundesagen-
tur fur Arbeit begleitet dich
auf deinem Weg in den Beruf
- mit verldsslichen Informa-
tionen und hilfreichen Ange-
boten rund um Ausbildung,
Studium und Bewerbung.

Kein Plan, wo deine

Starken liegen?

Check-U - Das Erkundungs-
tool der Bundesagentur fir
Arbeit unterstitzt dich bei

der Suche nach passenden
Ausbildungsberufen.  Mach
den kostenlosen Online Test
und finde heraus, welche Be-
rufe zu deinen Starken passen.

https://www.arbeitsagentur.
de/bildung/welche-ausbil-
dung-welches-studium-passt

Online zur beruflichen
Orientierung

Das Portal "meinBeruf" der Bundesagentur fiir Arbeit begleitet dich

Wer kennt schon alle 328
Ausbildungsberufe?

Es gibt echt viele Ausbil-
dungsberufe. Und immer wie-
der kommen neue dazu und
andere verschwinden, weil
sich die Arbeitswelt wandelt.
Schau am besten mal in unser
BERUFENET rein. Da erfahrst
du, welche Berufe es gibt
und was man in der Ausbil-
dung eigentlich lernt. Du be-
kommst auch Infos dazu, un-
ter welchen Voraussetzungen
du den Beruf erlernen kannst
und was du verdienst.

abel&kaufl ..

Kaufleute fur Buromanagement

gafer i::"l'l'l:I-'.-'_IyI

Wir suchen:

A,

usrubildende als

Ll
Bewirb dich jetzt!

Zentrale
Landshut

auf deinem Weg in den Beruf — mit verlasslichen Informationen und
hilfreichen Angeboten rund um Ausbildung, Studium und Bewerbung.
Unter

https://www.arbeitsagentur.de/bildun

geht’s direkt zum Portal und zu weiteren interessanten Angeboten,
wie BERUFENET, BERUFE.TV, Check-U und der AzubiWelt-App.

arbeitsagentur.
de/berufenet

Du mochtest in einem

— Gesprach mehr iliber den

"'F ’ 2 Einstieg ins Berufsleben
; erfahren?

DEINE ZUKUNFT IST DEINE GlE'SBERG
S VHEIZUHG éANITﬁR,
Heizung lauft? Wasser lauft? Karriere lauft?

Mitans liafls!

BAUSTELLE
BAUE SIE SELBST

Dann vereinbare einen Termin
bei der Berufsberatung unter
Telefon 0800 4 5555 00.

Ob warmes Haus, sauberes Trinkwasser oder moderne

Gebaudetechnik - ohne uns lauft nichts. Werde Teil unseres
Teams und gestalte die Zukunft mit.

Wir beraten dich gerne per-
sonlich, telefonisch oder per
Videotelefonie.

WIR SIND GLEISBERG
DEIN REGIONALER PARTNER FUR HEIZUNG, KLIMA
\ & SANITAR

Seit Uber 75 Jahren stehen wir flr Zuverlassigkeit, Qualitat und
regionale Verbundenheit. Als erfahrenes Unternehmen entwickeln
wir uns kontinuierlich weiter und setzen auf moderne Technik,
innovative LOosungen und zeitgemdRBe Arbeitsweisen. Dabei
verbinden wir langjahrige Erfahrung mit frischen Ideen und
schaffen so eine starke Basis flr unsere Mitarbeiter und Kunden.

/ DEINE AUSBILDUNG BEI UNS:

Anlagenmechaniker/-in SHK
Du packst gerne selbst an und willst sehen, was du
geschaffen hast.

Technische/r Systemplaner/in

/e
Du planst und berechnest gerne im Kopf und am
-
O

Computer - Technik ist dein Ding.

Kaufleute fiir Biiromanagement
Du behaltst gern den Uberblick und du haltst unser
Team am Laufen. \

o

- AUCH
MAMAS & PAPAS

Bild: ©PantherMedia/stokkete

Bundesagentur fiir Arbeit
E GESUCHT!

Agentur fur Arbeit
. o ot 1= ,', L ./ OB
Landshut - Pfarrkirchen gﬁ_;‘ ;”W{::‘hf'f{"’ QUEREINSTEIGER

ODER PROFIS:
WIR FREUEN UNS
AUF EUCH!

brin gt weiter. © bewerbung@gleisberg.de

www.gleisberg.de
(O 0871972570 0

Q@ Mendelstr. 3
84030 Ergolding
QO 0871972570
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Starte deine Ausbildung beim
Landkreis Landshut

Als wachsender Landkreis bietet Dir das Landratsamt
Landshut interessante und spannende Aushildungs- und
Studienmoglichkeiten. Das breite Aufgabenspektrum

der Landkreisverwaltung erstreckt sich vom Natur und
Umweltschutz tber die Kinder- und Jugendhilfe, das Ver-
kehrs- und Fiihrerscheinwesen, die Baugenehmigungsver-
fahren und das Gesundheitswesen bis hin zur Kommunal-
aufsicht.

DEINE VORTEILE BEI UNS

[ 1}
aa
Ausbildungsbetreuung

Moderne Arbeitspldtze im
Neubau des Landratsamtes

Sinnstiftende Tatigkeit
fiir das Allgemeinwohl

mittage, gemeinsame Projekte

(] a

Hochwertige

2 ©

Einflihrungstage, Lernnach- Flexible

Arbeitszeitregelung

Alle weiteren Infos findest Du auf unserer Homepage
www.landkreis-landshut.de

technische Ausstattung

Ausbildungsmaoglichkeit

» Verwaltungsfachangestellte (m/w/d) Kommunalverwaltung

Bewerbungsfrist ist der 30.09.2026

Rottenburg als zentraler Wirtschafts- und Bildungsstandort

Die Stadt Rottenburg an der
Laaber im Osten der Haller-
tau zahlt zu den Orten in der
Region, die auch in schwieri-
gen wirtschaftlichen Jahren
nicht in ihrer Entwicklung
stagniert sind. Durch die An-
siedlung von Industrie- und
Gewerbebetrieben sowie
die Ausweitung des Einzel-
handels, konnten die not-
wendigen Arbeitsplatze ge-
schaffen werden. So hat sich

ein breiter mittelstandischer
Gewerbe- und Branchenmix
entwickelt. In den vergan-
genen Jahren stand dabei
die Starkung der zentralen
Funktion der Innenstadt im
Vordergrund, mit der Folge,
dass kaum Leerstand vor-
handen ist. Rottenburg ist
eine weiterhin aufstrebende
Gemeinde, die Entwicklungs-
moglichkeiten auszuschop-
fen versucht und Familien-

Ortskern von Rottenburg mit Pfarrkirche St. Georg

Schulzentrum (Grund-, Mittel- und Realschule, Musikschule) mit
Mehrzweckhalle Labertal und Sportanlagen

Erweiterung des Industriegebiets mit verfligbaren Fldchen

BerufeSchau Nord ROTTENBURG ¢ 24. Oktober 2026

neumeiler AG

IT/CLOUD © SOFTWARE

mit Teamspirit
und Zukunit 4

Q Hauptsitz Mallersdorf

AUSBILDUNG

Fachinformatiker fiir An-
wendungsentwicklung (m/w/d)

Kaufmann / Kauffrau fiir

Fachinformatiker fiir
Systemintegration (m/w/d)

Kaufmann / Kauffrau fiir
Biiromanagement (m/w/d)

@ Neumarkt
® Regensburg
@ straubing

Mallersdorf- °
Pfaffenberg ® Landshut

Digitalisierungsmanagement (m/w/d)

WEITERE STELLEN )

@ Nimberg findest Du auf unserer Website

o Q Mallersdorf-Pfaffenberg @ Nurnberg © Regensburg © Neumarkt

Miinchen

L

s

ﬂg%.

www.neumeier-edv.de/karriere

freundlichkeit im Fokus ihrer
Gemeindepolitik hat.

Durch die Bereitstellung von
Industrie- und Gewerbege-
bieten sowie die Ausweisung
neuer Baugebiete sichert
sich Rottenburg eine glins-
tige Weiterentwicklung und
bietet gerade auch jungen
Burgern und Familien gute
Perspektiven.

Durch die Nahe der Stadt
Rottenburg zur A93 sowie
Uber die B15 neu zur A92 ist
Rottenburg gut an das uber-
regionale Verkehrswegenetz
angebunden.

Rottenburg ist als Mittel-
zentrum ausgewiesen und
ein zentraler Schulstandort.
Ein modernes Schulzentrum
mit Staatlicher Realschule,
Grund- und Mittelschule,
einer Schule zur individuel-
len Lernférderung, der Stad-
tischen Musikschule und der
Volkshochschule bietet ein
breites Bildungsangebot. Au-
Berdem befindet sich im Ge-
meindegebiet eine weitere

Realschule und eine Mittel-
schule in kirchlicher Trager-
schaft.

Eine gute medizinische Ver-
sorgung rundet das Bild einer
jungen und aufstrebenden
Kleinstadt ab.

Rottenburg denkt
nachhaltig!

Der Ausbau der regenerati-
ven Energien und die konse-
quente Nutzung von Ener-
gieeinsparpotenzialen waren
schon immer erklarte Ziele
der Gemeinde. Auch im Be-
reich der Biodiversitat nimmt
Rottenburg tber Niederbay-
ern hinaus eine Vorreiter-
rolle ein. Der Erhalt und die
Forderung der biologischen
Vielfalt ist eine wesentliche
Zielsetzung.

Artenvielfalt, die Schaffung
und der Erhalt von Lebens-
raumen fir Tiere und Pflan-
zen, sowie die Weitergabe
von Wissen uber die Natur
an kommende Generationen
sind gelebte Schwerpunkte.

ef Assistierte Ausbildung

Deine Unterstiitzung in Rottenburg

Ausbildung/EQ lduft, aber der Stoff nicht?
Kein Stress - kostenlose Nachhilfe fiir deinen Erfolg!

E-Mail: asa-rol@vhs-mainburg.de gefordert

forder Bundesagentur
Telefon: 015154334121

’ fur Arbeit
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Vortragsprogramm zur BerufSchau Nord, Rottenburg

» 09:30 - 10:00 Uhr / Raum 1
Bundespolizei:

Mit Sicherheit vielfaltig

Die Bundespolizei beschaftigt rund
55.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
- und alle leisten einen wichtigen Bei-
trag, um Deutschland und Europa siche-
rer zu machen. Als dem Bundesministe-
rium des Innern unterstellte Behorde ist
die Bundespolizei fiir viele anspruchs-
volle und abwechslungsreiche Aufgaben
zustandig. Wir suchen Teamplayer, die
einen Arbeitsplatz mit kameradschaftli-
chem Betriebsklima zu schatzen wissen.
Neben einer guten Bezahlung ab dem
ersten Tag bieten wir Einsatzbereiche mit
Aufstiegs- und Karrierechancen, grund-
satzliche Ubernahme als Beamtin bzw.
Beamter auf Lebenszeit, Heilflirsorge und
vieles mehr.

Bewirb dich jetzt im mittleren oder geho-
benen Dienst und starte durch!

Bei der Bundespolizei kannst du dich das
ganze Jahr Gber bewerben unter
www.komm-zur-bundespolizei.de
Informiere dich am Stand der Bundespo-
lizei und im Vortrag auf der BerufSchau!

% BUNDESPOLIZE]

» 09:30 - 10:00 Uhr / Raum 2
Ausbildung bei ROPA - komm

zum Weltmarktfiihrer

Starte deine berufliche Zukunft mit einer
spannenden Ausbildung bei ROPA, einem
weltweit fihrenden Unternehmen in der
Landtechnik. Wir sind Premiumhersteller
im Bereich der selbstfahrenden Zuckerri-
ben-Erntetechnik und stark expandierend
in der Kartoffeltechnik.

Bei uns erwartet dich eine fundierte und
praxisnahe Ausbildung, in der du von
erfahrenen Fachkraften lernst und mo-
dernste Technologien kennenlernst. Egal,
ob du dich fiir technische, kaufmannische
oder IT-Berufe interessierst — wir bieten dir
vielfaltige Moglichkeiten, deine Talente zu
entfalten und dich weiterzuentwickeln.
Wahrend deiner Ausbildung bei ROPA

L e

4. . I8

wirst du intensiv betreut und erhaltst die
Chance, an realen Projekten mitzuwirken.
Du profitierst von einem dynamischen
Arbeitsumfeld, einem starken Teamgeist
und der Mdglichkeit, innovative Ldsun-
gen in der Landtechnik mitzugestalten.
Nach erfolgreichem Abschluss deiner Aus-
bildung stehen dir bei uns zahlreiche Kar-
rieremoglichkeiten offen. Referent: Florian
Piehler, Ausbildungsleiter bei ROPA.

» 09:30 - 10:00 Uhr / Raum 3

Du bist unser Mehrwert - Die
Ausbildung in der Sparkasse Landshut
Jedes Jahr schlieBen Uber 20 junge Ta-
lente ihre Ausbildung zur Bankkauffrau
bzw. zum Bankkaufmann bei der Spar-
kasse Landshut erfolgreich ab. Die Aus-
bildungszeit, die je nach Schulabschluss
zwischen zwei und drei Jahren variiert,
wird von Alexander Goldbrunner (Perso-
nalentwicklung und Ausbildungsleiter)
sowie Christopher Kiendl, verantwortlich
fur Ausbildung & Praktikum, intensiv be-
gleitet.

Im Mittelpunkt der Ausbildung steht die
ganzheitliche Kundenberatung. Dabei
werden in verschiedenen Bereichen wie
Anlageberatung, Kreditgeschdft, Konto-
fuhrung, Zahlungsverkehr, Baufinanzie-
rung, Rechnungswesen und Controlling
individuelle Losungen fiir die finanzielle
Situation des Kunden erarbeitet.

Zu den Vorteilen als Auszubildender bei
der Sparkasse Landshut gehdren Weiter-
bildungen, vermdgenswirksame Leistun-
gen, Tablets und vieles mehr.

» 10:00- 10:30 Uhr / Raum 1

Chemielaborant bei Agrolab

Du wolltest schon immer wissen, was in
deinem Trinkwasser drin ist? Schon mal
gefragt, was wirklich in deinem Lieblings-
snack steckt? Dann bist du bei AGROLAB
als Auszubildender (m/w/d) zum Che-
mielaboranten genau richtig! Wir bieten
dir einen Ausbildungsplatz mit Zukunft
und vielfdltigen Perspektiven. Chemie-
laboranten untersuchen Inhaltsstoffe in
Nahrungsmitteln, Futtermitteln, Boéden,

Trink- und Abwasser. Sie arbeiten in
privatwirtschaftlichen Instituten  fir
Auftragsanalytik genauso wie in For-
schungs- und Produktionslaboratorien
der chemischen und pharmazeutischen
Industrie und sind auch bei der AGRO-
LAB GROUP europaweit in all unseren
Laboren tatig.

Unsere Ausbildungsleiterin, Frau Julia
Meyer, stellt den Ausbildungsberuf Che-
mielaborant (m/w/d) vor. Mehr Informa-
tionen gibt es unter:
https://agrolab.onlyfy.jobs/

"

» 10:00 - 10:30 Uhr / Raum 2

Die Ausbildung bei der AOK Bayern
Jede dritte Person in Deutschland ist bei
der AOK versichert. Dabei engagieren
sich 61.000 Mitarbeitende in mehr als
100 verschiedenen Berufen taglich fur
die Gesundheit unserer Kundinnen und
Kunden.

In Bayern allein arbeiten 11.000 Be-
schaftigte und betreuen 4,6 Millionen
Menschen. Dafiir brauchen wir auch zu-
kiinftig kompetente Mitarbeitende und
bieten Entwicklungsmdglichkeiten so-
wie langfristige Perspektiven.

Die Ausbildung zum Sozialversicherungs-
fachangestellten (m/w/d) ermdglicht
praxisnahes Lernen mit vielfaltigen Auf-
gaben, aber auch Freizeit fir Freundin-
nen und Freunde, Hobbys und Familie.
Eine Karriere mit Sinn und Zukunft!

» 10:00 - 10:30 Uhr / Raum 3
Fachakademie fiir Sozialpadagogik
Mallersdorf: Ausbildung zum
Erzieher/zur Erzieherin

Die Fachakademie fiir Sozialpadagogik in
Mallersdorf ist eine kleine Schule mit fami-
liarem Charakter, die bereits vor 135 Jahren
gegriindet wurde und Uber langjahrige

LN

AUSBILDUNGSVYERGUTUNG

W
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N

WADLE rertof

BAU

STARTE DEINE
AUSBILDUNG

» BAUGERATEFUHRER/-IN
« BAUSTOFFPRUFER/-IN
» BAUTECHM. KONSTRUKTEUR/-IN

» BETON- UND STAHLEBETONBAUER/-IN

s INDUSTRIEKAUFFRAL/-MANN
« KANALBALUER-IMN

o« KALFFRALY-MANN FUR BURDOMAMNAGEMENT
« LAND- UND BAUMASCHINENMECHATROMIKER/-IN

« METALLBAUER/-IN

TORP ZUR

E -
e BONSS

ROHRLEITUNGSBAUER/-IN
STRASSENBAUER/-IN

FUHRERSCHEIN-
EUZAHPUNG

1000 €

JETZIT BEWERBEN UNTER:

(MW D]

~

fl‘t\

ABSCHLUSS-
BELOHMNUNG

500 €

WWW . WADLE.DE/KARRIERE

in[f1G]o

Waole Bausnicrrehmeng GmBH - BEKAr-von-MIBer-S16ase 8 « 88051 ESSEbach « Tol: 49 700 53360 « E-Mall: lebsEwanle se
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Erfahrung in der Ausbildung zum Erzieher/
zur Erzieherin verfugt.

Wer sich dafiir interessiert, erhdlt im Vor-
trag Informationen Uber die erforderli-
chen Voraussetzungen, mogliche Arbeits-
felder, Dauer der Ausbildung, Verdienst,
Weiterbildungsmaoglichkeiten und das
Bewerbungsverfahren. Darliber hinaus
besteht die Moglichkeit, Fragen zu stellen
und Informationsmaterial zu erhalten.

» 10:30 - 11:00 Uhr / Raum 1

Josef Popp & Partner:

Berufsfelder in der Steuerberatung
StB Wurstbauer stellt in einem kurzen
Vortrag vor, welche Berufe man in einer
Steuerkanzlei erler-
nen und austiben
kann. Daneben
wird auf die ver-
schiedenen Aufga-
benbereiche und
Aufstiegsmoglich-
keiten bis hin zum
Steuerberater ein-
gegangen.

» 10:30 - 11:00 Uhr / Raum 2

Ausbildung bei der

Bayerischen Landespolizei

Karolina Peschanel, Polizeioberkommis-

sarin bei der Bayer. Polizei, informiert in

ihrem Vortrag Uber folgende Themen:

» Welche Voraussetzungen sind notig, um
sich fir eine Ausbildung oder ein Stu-
dium bei der Bayer. Polizei zu bewerben?

» Wie kann ich mich bei der Polizei be-
werben?

» Welche Aufstiegschancen habe ich bei
der Polizei?

» Wie vielfaltig ist der Polizeiberuf?

» Wie kann ich mich auf die Einstellungs-
prifung vorbereiten?

» Und noch vieles mehr...

Oie Bayersche

POLIZEI

» 10:30 - 11:00 Uhr / Raum 3
Ausbildung beim Zentrum Bayern
Familie und Soziales (ZBFS)

Das ZBFS bietet
eine Ausbildung
fur die 2. Quali-
fikationsebene
und ein Studium
fur die 3. Quali-
fikationsebene
im  Fachbereich
Sozialverwaltung
an. Regierungsdirektor Werner Eigner
berichtet tiber die Ausbildung und stellt
die verschiedenen Aufgaben des ZBFS
vor. Er informiert Gber die Beschéftigung
beim Freistaat Bayern und die Vorteile
einer Lebenszeitverbeamtung.

» 11:00 - 11:30 Uhr / Raum 1

Zivile und militarische Karrieremoglich-
keiten beim Arbeitgeber Bundeswehr
Die Bundeswehr ist Parlamentsarmee
und dient dem deutschen Volk — gestutzt
auf Grundgesetz, Bundestag und Volker-
recht. Die Bundeswehr schiitzt Deutsch-
land und seine Burgerinnen und Biirger,
sorgt in internationalen Biindnissen fir
die auBenpolitische Handlungsfahigkeit
Deutschlands und fordert die multinatio-
nale Zusammenarbeit. Sie ist aber auch
ein Ausbildungsbetrieb und zahlt nicht

zuletzt zu den gréBten Jobmotoren im
Land. Wir bilden jahrlich ca. 4000 Azu-
bis in den unterschiedlichsten Bereichen
aus. Auch im militarischen Bereich bieten
wir Uber 50 verschiedene Ausbildungs-
berufe sowie Bachelor- und Masterstu-
diengange an. All das sowie die Heraus-
forderungen des Soldatentums, werden
in unserem Vortrag behandelt.

» 11:00 - 11:30 Uhr / Raum 2
Agentur fiir Arbeit: Duales Studium
In diesem Vortrag der Kl
Berufs- und Studienbe- /-
ratung der Agentur fir -@'
Arbeit erfahren Sie alles
Wichtige Uber das Duale
Studium: Die verschie-
denen Varianten, den
typischen Ablauf sowie
Tipps, wie man das pas-
sende duale Studium fin-
det. Lernen Sie die Unter-
schiede zwischen dualen Studiengangen
in Kooperation mit Unternehmen und
Hochschulen kennen, und erhalten Sie
praktische Hinweise, um den Einstieg in
ein duales Studium erfolgreich zu ge-
stalten. Ideal fir alle, die eine praxisnahe
akademische Ausbildung mit Berufser-
fahrung verbinden méchten.

» 11:00 - 11:30 Uhr / Raum 3

Deine Karriere beim Zoll.

Der Zoll - im Einsatz fiir Biirger,
Wirtschaft und Sicherheit

Auf die Frage ,Haben Sie Waren anzumel-
den?” lasst dich das Aufgabenspektrum

BerufeSchau Nord ROTTENBURG ¢ 24. Oktober 2026

Autohaus Lang -
in Rottenburg fest verwurzelt

Das Familienunternehmen
Lang ist in Rottenburg an
der Laaber fest verwurzelt.
Johann Lang griindete
1907 seine Schmiede im
Ort und heute - immerhin
gut 115 Jahre spater - fuhrt
Ur-Enkel Felix gemeinsam
mit seinem Vater Elmar
Lang ein modernes Auto-
haus von Volkswagen. Um
Fortbewegung ging es von
Beginn an, kiimmerte sich
Johann in seiner Schmiede
doch neben den Hufeisen
flr Kutschpferde auch um
Landmaschinen und Fahr-
rader, spater auch Mofas.
Natdrlich waren die ersten
Automobile von Beginn an
im Betrieb in guten Han-
den. Seit 1950 ist der Fa-
milienbetrieb  lizenzierter
Partner des Volkswagen-

Konzerns. Der zusatzlich
betriebene  Landmaschi-
nenhandel wurde in den
1980er-Jahren abgetrennt
und von Alfred Lang wei-
tergefiihrt, wadhrend sich
Xaver Lang um das Auto-
haus kiimmerte. Neben
dem Neuwagenverkauf ist
das Autohaus Lang vor al-
lem fiir den guten Service
durch seine langjahrigen,
zuverldssigen  Mitarbeiter
bekannt. Lang ist zertifizier-
ter Betrieb flr Inspektionen,
Reparaturen, Beseitigung
von Unfallschaden inklusive
Lackierung von allen VW-,
Audi-, Seat und Cupra-Mo-
dellen. Die Einlagerung von
Winter- oder Sommerreifen
ist in der eigens errichteten
Halle kein Problem.

Ihre Familie Lang

-— Du willst mit uns in
Richtung Zukunft
abbiegen?

Wir suchen dich fiir die Ausbildung
im Autohaus

Wir bieten dir verschiedene Ausbildungsberufe und
eine qualitativ hochwertige Ausbildung, mit der du
ein vollwertiger Part von Volkswagen wirst.

Deine Ausbildung - dein Start in eine
groBe Gemeinschaft

Ihr Volkswagen Partner

Autohaus Lang:

Max-von-Miiller-StraBe 57, 84056 Rottenburg
Tel. 08781 94440, vw-lang.de

SCHON
GEWUSST?

Was hat Kl mit
meiner Berufswahl
zu tun?

Kommunale

BeruFsFachschule Fur
PFlege der Kreiskliniken
Bogen-Mallersdorf

Ausbildung

Besuch unseren Stand bei der Ausbildungsmesse und sichere Dir jetzt
Deinen Platz zum Ausbildungsbeginn im September 2027 fur die

Pflegefachmann/frau (m/w/d)

Wir haben was zu bieten

¢ 3-jahrige generalistische Pflegeausbildung, die Dir viele
Perspektiven eroffnet, direkt nach Schulabschluss oder bei Quereinstieg

¢ ein modernes Schulgebdude mit sehr guter digitaler Ausstattung

¢ kompetente und personliche Betreuung durch bestens
qualifizierte Lehrkrafte und Praxisanleitungen

¢ optimale Verbindung von Theorie und Praxis durch eine enge
Kooperation mit Deinem Ausbildungsbetrieb
(Klinik Mallersdorf bzw. Pflegeeinrichtung der Region)

e Zuschuss fur Bahntickets oder Tankgutschein

¢ Tablet mit kostenloser Online-Fachbibliothek

¢ Freiwillige Auslandseinsatze

¢ bei Hochschulreife: Méglichkeit des ausbildungsbegleitenden
Pflegestudiums (Bachelor of Science in Nursing, BScN)

¢ Leistungen der betrieblichen Gesundheitsforderung

InfFo & Bewerbung

www.bfs-pflege-mp.de

Kontakt
info@bfs-pflege-mp.de

Dein ProfFil bfs.pflege.mp

¢ mittlerer oder anderer gleichwertig anerkannter Schulabschluss oder

¢ Mittelschulabschluss in Kombination mit einer Berufsausbildung bzw. mit
einer einjahrigen Ausbildung zum Pflegefachhelfer (m/w/d)

¢ Sprachkenntnisse auf B2-Niveau

)O KREISKLINIKEN
/&BDEEN-MALLERSDDRF
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SPlcE

...und lerne uns auf der
BerufeSchau Nord kennen!

koM INsSTEAM
TECHNIK

BEGEISTERUN

Fortsetzung Vortragsprogramm:

des Zolls schon lange nicht mehr reduzie-
ren. Im Europa der offenen Grenzen hat
sich das Gesicht des Zolls gewandelt und
das Aufgabenspektrum stark erweitert.
Gerade diese Vielseitigkeit, die der Zoll
als Behorde bietet, ist ein groBer Vorteil.
Der Zoll ermdglicht es, in seiner beruf-
lichen Laufbahn die verschiedensten
Tatigkeiten auszuliben, vom waffentra-
genden Bereich, dem kontrollierenden,
dem prifenden bis hin zur Sachbearbei-
tung im Innendienst.

Beim Zoll kann man zwischen drei Kar-
rierewegen wdhlen: Die Ausbildung fir
den mittleren Dienst, das duale Stu-
dium fiir den gehobenen Dienst oder
das duale Studium der Verwaltungsin-
formatik. Egal ob man spater lieber im
Innendienst oder Auflendienst arbeiten
will - beim Zoll ist grundsatzlich beides
moglich. Wahrend der Ausbildung oder
des dualen Studiums lernst du fast alle
Bereiche des Zolls kennen. Die zukiinf-
tigen Kolleginnen und Kollegen sind in
verschiedenen Dienststellen im Einsatz -
mal drinnen, mal drauf8en, im Biro oder
vor Ort bei Kontrollen.

» 11:30 - 12:00 Uhr / Raum 1
vhs-Mainburg

Ausbildung schaffen -

mit der richtigen Unterstiitzung!
Nichtimmer lauftin der Ausbildung alles
nach Plan. Die Assistierte Ausbildung

Flex (AsA Flex) unterstiitzt dich dabei,
Herausforderungen zu meistern, deinen
Ausbildungsabschluss zu erreichen und
deine beruflichen Ziele nicht aus den
Augen zu verlieren. Erfahre in unserem
Vortrag, welche Moglichkeiten es gibt
und wie AsA Flex dich auf deinem Weg
begleiten kann.

» 11:30 - 12:00 Uhr / Raum 2

Die BMW Group stellt sich vor

Du fragst dich, wie es nach der Schule
weitergehen soll?

Dann nimm an unserem Vortrag ,Die
BMW Group stellt sich vor” teil und er-
fahre alles zu deinen Einstiegsmdglich-
keiten. Egal, ob Schilerpraktikum, Aus-
bildung oder duales Studium - bei uns
findest du sicher das Richtige fiir dich!
Dariiber hinaus erwarten dich hilfreiche

Bewerbungstipps, sodass du eine Vor-
stellung davon bekommst, was dich in
unserem Auswahlprozess erwartet.
AuBerdem werden einige unserer ak-
tuellen Azubis und Ausbilder:innen vor
Ort sein, denen du all deine offenen Fra-
gen stellen kannst.

» 11:30 - 12:00 Uhr / Raum 3
Berufsfachschule fiir Pflege der
Kreiskliniken Bogen-Mallersdorf

Die Kommunale Berufsfachschule der
Kreiskliniken ~Bogen-Mallersdorf  bil-
det sowohl tragereigene Schilerinnen
und Schiler der Kreiskliniken sowie
auch Auszubildende regionaler Pflege-
einrichtungen aus. Die generalistische
Ausbildung findet im 2025 bezogenen,
hochmodernen Schulhaus statt. Alle
Auszubildenden werden im Blocksys-
tem ausgebildet und lernen in ihren
Praxisphasen verschiedene pflegerische
Handlungsfelder kennen.

Zum Lernen erhalten sie ein Tablet und
einen Zugang zur Online-Fachbiblio-
thek. Bewerbungen fir den Kursstart
im September 2027 sind bereits per E-
Mail an bewerbung@bfs-pflege-mp.de
moglich. Alle Infos zur Ausbildung gibt
es unter www.bfs-pflege-mp.de oder
bei dem Vortrag bei der BerufSchau in
Rottenburg.
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SICHER DIR JETZT

DEINE AZUBI-STELLE ALS:

Elektroniker fiir Betriebstechnik ™/*/4
Industrieelektroniker ™/

Fachmonteur fiir Energie- und Datennetze ™/
Konstruktionsmechaniker ™/*/d
Industriekaufmann ™/

Bautechnischer Konstrukteur ™"/
Leitungsbauer fiir Infrastrukturtechnik ™"/
Tiefbaufacharbeiter ™/*/d

StraBenbauer ™/*/d

KFZ-Mechatroniker m/*/d
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Fir September 2027 bieten wir an: Effizient. Innovativ. Zuverlassig.

Maschinenbauer Flottweg entwickelt und

INDUSTRIEMECHANIKER m/ w/ d produziert Industriezentrifugen fiir die Fest-
Flissig-Trennung.
MECHATRONIKER m /w/d

Bei uns entscheidest Du Dich fiir eine Pers-

INDUSTRIEKAUFFRAU m /w/d pektive mit Zukunft. Wir bieten Dir ein Um-
mit zusatzlichem Abschluss zur gepriiften feld, in dem Du Dich fachlich und mensch-
Berufsspezialistin fir fremdsprachige Kommunikation lich weiterentwickeln kannst.

Bringe Deine Ideen ein und Uberrasche uns.

GehDeinenFlott
MECHATRONIKER m /w/d ehDeinenFlottweg
INDUSTRIEMECHANIKER m /w/d

(mogliche Starttermine findest Du auf unserer Website)

Starte mit 1.398 € ins erste Ausbildungsjahr INTERESSIERT?

Deine Ansprechpartnerin:
Frau Barbara Steinberger
Tel. 08741 301-1928, E-Mail: karriere @flottweg.com

Dann bewirb Dich unter:
Flottweg SE | IndustriestralRe 6 — 8 | 84137 Vilsbiburg https://www.flottweg.com/de/karriere



